ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BERIU
tel/fax 0254/246170; 0254/246236; primariaberiu@gmail.com

HOTARAREA NR. 75 /2022
privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare Locala a Comunei Beriu 2021-2027

Consiliul Local al comunei Beriu, judetul Hunedoara, intrunit in sedinta ordinard din data
de 27.10.2022 ;

Avand in vedere : Proiectul de hotarare nr. 68 din 02.09.2022 privind aprobarea
Strategiei de Dezvoltare Locala a Comunei Beriu 2021-2027 , proiect din initiativa
primarului comunei Beriu ; Referatul de aprobare nr. 67/ 02.09.2022 al primarul
comunei Beriu, in calitate de initiator; Raportul de specialitate nr. 75/21.10.2022 al
compartimentului Juridic, Resurse umane si Relatii cu publicul ; In baza avizului
comisiei de specialitate a Consiliului local al comunei Beriu nr. 1 inregistrat in sedinta
comisiei din 24.10.2022;

Cu indeplinirea prevederilor art. 7 din Legea nr. 52/ 2003 privind transparenta decizionala
in administratia publica, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 129, alin. (2), lit. b.), alin.(4) lit.e), art. 139, alin. (1) , art. 196, alin 1, lit. a)
art. 297, alin. 1, lit. b si ale art. 302, art. 303, art. 305-331 din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019
privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd Strategiei de Dezvoltare Locald a Comunei Beriu 2021-2027 conform
anexei ce face parte integranta din prezenta hotdrére.

Art.2. Cu indeplinirea prevederilor hotararii se incredinteaza aparatul de specilaitate al
primarului.

Art.3.Prezenta hotdrére poate fi contestatd la Instanta de contencios administrativ in
termenul prevazut de Legea nr.554/2004 cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Art.4.Prezenta hotdrare se comunica:- Institutiei Prefectului judetului
Hunedoara; Primarului comunei Beriu ; Compartimentul Juridic si Buget contabilitate
afisare si publicare pe pagina de internet a institutiei la adresa wwwprimariberiu.ro;

Beriu 27 octombrie 2022

Presedinte de sedinta,
Toncea Romolus Ioan

Contrasemneaza :
Secretar general al comunei
Firidon Ionela

Hotdrére adoptatd cu majoritate simpld
Total consilieri locali: 13, prezenti 13 Vot deschis.
pentru: 13 impotriva: 0  abtineri: 0
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Capitolul I — Introducere
1.1 Procesul planificarii

Existenta unei strategii de dezvoltare locala ajuta la crearea unei viziuni asupra comunitatii
pe care ne-o dorim n viitor, ne ofera imaginea completa asupra modului in care economia, mediul,

infrastructura si aspectele sociale se pot imbunatati.

Prin elaborarea strategiei se ofera un cadru de lucru, astfel, dupa analiza nevoilor si a
perspectivelor fiecarui grup de interes se stabilesc obiective de dezvoltare si se concretizeaza 0
serie de prioritati si masuri pentru indeplinirea obiectivelor. Strategia de dezvoltare pune la

dispozitia autoritatilor locale un ghid Tn vederea imbunatatirii vietii iIn comuna.

Prin “Dezvoltare durabila” se intelege ca fiind “totalitatea formelor si metodelor de
dezvoltare socio-economica care se axeaza in primul rand pe asigurarea unui echilibru Tntre

aspectele sociale, economice, ecologice si elementele capitalului natural”.

Strategia traseaza orientarile generale ale dezvoltarii viitoare a comunei din punct de
vedere social, economic, cultural, etc., asigurand valorificarea resurselor materiale, financiare,

informationale si umane de care dispune comuna.

Planificarea strategica are drept scop maximizarea eficientei utilizarii resurselor locale si

dezvoltarea unei viziuni asupra viitorului comunitatii.

1.2 Etapele planificarii

Procesul de elaborarea al strategiei de dezvoltare locala a inceput prin culegerea

informatiilor necesare despre comuna Beriu incluzand aici:

e Date de naturd geografica;
e Date de natura istorica;
e Date referitoare la tipurile de infrastructuri;

e Date socio — economice;



Tn urma analizarii datelor s-au realizat analize SWOT pentru domeniile prioritare precum
populatie, agricultura, turism si infrastructura pentru a avea o imagine de ansamblu asupra situatiei

actuale dar si constientizarea unor obiective necesare dezvoltarii.

Unde suntem?

1. Analizarea sistemului teritorial

Unde dorim sa ajungem?

2. Stabiliarea viziunii, a obiectivelor strategice si a planului de
actiune

Cum vom atinge obiectivele de dezvoltare?

3. Stabilirea prioritatilor in planul de actiune

Tn ceea ce priveste managementul implementirii strategiei de dezvoltare locala pentru
perioada 2021 — 2027 acesta va fi asigurat, in primul rand, de aparatul administrativ care are rolul
principal in demararea proiectelor finantate din surse locale, judetene, guvernamentale si europene

avand ca principal scop realizarea obiectivelor propuse in strategie.

1.3 Metodologie

Metodologia utilizata in procesul de elaborare:
1. Analiza contextului socio-economic si stabilirea profilului localitatii

Tn aceasta faza s-au delimitat domeniile de interes ce influenteaza activitatea economica si
sociala a localitatii. Strategia de dezvoltare presupune analizarea acestor domenii de interes si
stabilirea de obiective Tn vederea dezvoltarii acestora. Toate domeniile de interes sunt

interdependente si se influenteaza reciproc.



Prin urmare, analiza domeniilor de interes s-a realizat in aceasta prima faza pentru a se
determina profilul localitatii. Tn acest sens au fost colectate si prelucrate date statistice, lucrari de

specialitate, studii stiintifice, rapoarte, monografii s.a.m.d.

Datele statistice colectate au fost furnizate de catre Institutul National de Statistica- Baze
de date statistice - Tempo - Online Serii de timp, https://statistici.insse.ro/shop/, Recensamantul
Populatiei si al Locuintelor 2011, http://www.recensamantromania.ro/, Oficiul National al
Registrului Comertului, http://www.onrc.ro/index.php/ro/, Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii
Rurale, http://www.madr.ro/ro/agricultura.html, Primaria localitatii, P.U.G. comuna si rapoarte

privind studii de sol furnizate de Primaria comunei.

Rapoartele utilizate au fost furnizate de Agentia Nationald pentru Protectia Mediului,
Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca, Directia Generala de Asistentda Sociala si
Protectia Copilului, Directia Judeteana de Statistica, toate acestea se regasesc si la sursele de

informare cu precizarea fiecarui site.

Pentru interpretarea tuturor datelor utilizate s-au folosit formule de calcul si grafice
complexe, analize pe ani pentru a se putea stabili traiectorii si analize comparative ale indicatorilor
la nivel national, regional, judetean si local si pentru a se stabili contextul concret si discrepantele

sau asemanarile la nivel micro si la nivel macro.
2. Analiza SWOT a domeniilor de interes

Obtinandu-se profilul localitatii urmatoarea faza a strategiei de dezvoltare este realizarea

analizei SWOT pentru domeniile de interes.

Analiza SWOT reprezinta 0 analiza a punctelor tari, a punctelor slabe, a oportunitatilor si

a amenintarilor, analiza creata si utilizata ca instrument de formulare a strategiilor de dezvoltare.

Acronimul SWOT provine din limba engleza de la initialele Strengths- Puncte Tari,
Weaknesses- Puncte Slabe, Opportunities- Oportunitati, Threats- Amenintari.

Analiza SWOT este de fapt o tehnica prin care se pot identifica punctele tari si punctele
slabe si se pot examina oportunitatile si amenintarile unui proiect, ale unei actiuni sau ale unui

document.


http://www.recensamantromania.ro/
http://www.onrc.ro/index.php/ro/
http://www.madr.ro/ro/agricultura.html

Punctele forte si punctele slabe tin exclusiv de mediul intern al localitatii si de resursele

acesteia, Tn timp ce oportunitatile si amenintarile vin ca o influenta a mediului extern.

In general, analiza SWOT ajuta la proiectarea unei viziuni de ansamblu asupra situatiei
curente. Ea functioneaza ca si “schelet” al localitatii si evalueaza Tn acelasi timp factorii de
influenta interni si externi, precum si pozitionarea n raport cu situatia de la nivel judetean, regional
sau national, cu scopul de a pune in lumina punctele tari si punctele slabe ale localitatii, Tn relatie

Cu oportunitatile si amenintarile existente la un moment dat.

Cel mai important mesaj pe care il transmite analiza SWOT, este acela ca procesul

decizional include urmatoarele elemente prioritare:

e construieste pe Punctele Tari;
e climina Punctele Slabe;
e exploateazd Oportunitatile;

e indeparteazd Amenintarile.

Punctele Tari - cuprind aspectele pozitive interioare ale proiectului respectiv, sunt factori
care fac ca domeniul sa aiba un avantaj competitiv, sunt resurse, capacitati si competente de baza
pe care localitatea le are in posesie si pe care le poate utiliza in mod eficient pentru a-si atinge

obiectivele.

Punctele Slabe - cuprind aspectele negative interioare ale proiectului respectiv care odata
identificate se cauta a fi corectate, un punct slab reprezinta o limitare, un defect la nivelul localitatii
care 0 va impedica in realizarea obiectivelor sale: capacitati inferioare, resurse insuficiente n

comparatie CU concurenta.

Oportunititile - cuprind conjuncturile exterioare pozitive pentru proiectul respectiv, includ
orice perspectiva favorabild la nivel de localitate cu atragere de proiecte si de fonduri, includ o
tendinta, 0 piatd, 0 schimbare sau 0 nevoie trecutd, care sustine cererea pentru un produs sau

serviciu si permite autoritatilor sa-si consolideze pozitia concurentiala.

Amenintarile - cuprind conjuncturile externe negative pentru proiectul respectiv, o
amenintare include orice situatie nefavorabila, tendintd sau modificare iminenta la nivelul

localitatii, care este daunatoare sau pune in pericol capacitatea autoritatilor de a concura.



Amenintarea poate lua forma unei bariere, a unei constrangeri, sau orice altceva care ar

putea cauza probleme, daune, prejudicii localitatii.

Etapa preliminara a analizei SWOT reprezintda un element fundamental, fiind necesara
prezentarea unei descrieri a cadrului general al situatiei existente pentru ca in cadrul pasilor ce

urmeaza a fi discutati toti participantii sa aiba 0 “baza comuna“.
Avantajele analizei SWOT:

e Este simplu de realizat;

e Necesitd putin timp;

e Conduce la aparitia de idei noi;

e E o buna sursa de informare;

e Reprezinta baza planificarii strategice;

e Ajuta la depasirea problemelor si reajustarea obiectivelor;

e E un bun instrument de prognoza.

Trebuie avut in vedere ca analiza SWOT este 0 analiza orientativa si isi poate dovedi

eficienta doar daca sunt luate masuri Tn functie de rezultatele si concluziile la care s-a ajuns.

Deosebita importanta a matricii SWOT este redata de faptul ca numai pe baza acesteia se
pot identifica probleme si nevoi, precum si resurse de care localitatea dispune in vederea trasarii

unor obiective.
3. Trasarea obiectivelor si stabilirea strategiei de dezvoltare

Operatiunea de stabilire a obiectivelor este un proces complex ce implica analiza tuturor
datelor prezentate pana in aceasta faza precum si consultarea contextului in care se va situa
strategia de dezvoltare a localitatii. Contextul, privit de sus n jos, este stabilit de catre documentele
strategice elaborate de la nivelul cel mai nalt pana la cel mai scazut si specific nivel. Astfel, vorbim
de contextul european, contextul national, contextul regional si contextul judetean. Este deosebit
de important pentru capatarea unei imagini de ansamblu si stabilirea unei viziuni, cunoasterea

politicilor avute in vedere la niveluri superioare.



Avand in spate toate aceste informatii se poate trece la formularea unei viziuni, a unui
punct terminus stabilit pentru sfarsitul perioadei programate pentru strategia de dezvoltare locala.

Aceasta este tinta finala inspre care se vor directiona resursele si eforturile comunitatii.

Odata identificata viziunea strategiei de dezvoltare locala, urmatorul pas este de a gasi
mijloacele prin care se poate ajunge in acel punct viitor si realist inocmit. Astfel, pe baza analizelor
realizate asupra domeniilor de interes si in functie de contextul politicii mediului extern al

localitatii se vor stabili obiectivele.
Obiectivele aferente acestor domenii de interes se impart in doua categorii:

e Obiective strategice;

e Obiective specifice;
Obiectivele strategice reprezinta prioritatile de dezvoltare in vederea indeplinirii viziunii;

Obiective specifice reprezinta obiective derivate din obiectivele strategice care descriu, de
regula, rezultate sau efecte asteptate ale unor activitati, care trebuie atinse pentru ca obiectivul

strategic corespunzitor sa fie indeplinit.

Obiectivele sunt formulate astfel incat sa raspunda la problemele identificate in timpul
realizarii diagnozei socio-economice, a analizei SWOT, a problemelor ridicate de catre unitatea
administrative terotoriald si nu Tn ultimul rdnd pe baza informatiilor detinute de catre autoritatile

administratiei publice locale.
Odata identificate si structurate, obiectivele vor reda, in final, un plan de actiune al localitatii.
4. Portofoliul de proiecte

1n aceasti etapa, sunt prioritizate proiectele ce urmeaza a fi implementate in perioada 2021-
2027. Planificarea proiectelor este limitata de cadrul temporal precum si de cadrul financiar.
Cadrul temporal este reprezentat de perioada pe care este planificata strategia de dezvoltare locala.
Cadrul financiar este reprezentat de resursele financiare ce pot fi atrase in vederea realizarii

proiectelor descrise Tn portofoliu.



Portofoliul de proiecte se face sub forma tabelara incluzand denumirea proiectului,
obiectivul caruia 1i este asociat proiectul, termenul de implementare al proiectului, actiunile,

activitatile si sursa posibila de finantare.

1.4 Referinte legislative

e Strategia de la Lisabona a Comisiei Europene revizuita;

e Politica de Coeziune 2021 — 2027;

e Regulamentul privind prevederile comune (CPR);

e Regulamentul privind Fondul european de dezvoltare regionala (FEDR) si Fondul de
coeziune (FC);

e Regulamentul privind cooperarea teritoriala;

e Regulamentul privind mecanismul de cooperare transfrontaliera;

e Regulamentul privind Fondul social european plus (FSE +);

1.5 Scop

Principalul scop al strategiei de dezvoltare locala este acela de a documenta proiectele de
dezvoltare necesare pentru comunitate. Prin intermediul acestor proiecte Se urmareste
imbunatatirea calitatii vietii pentru locuitori prin masuri de reabilitare, modernizare si dezvoltare
a infrastructurii de toate tipurile cat si prin dezvoltarea resursei umane si a serviciilor sociale.
Aceste actiuni vor duce la o dezvoltare armonioasa a comunei Beriu Tn concordanta cu tendintele

nationale si europene in materie de planificare inteligenta a teritoriului si resurselor.

1.6 Misiune

Misiunea strategiei de dezvoltare locala este de a cuprinde toate resursele umane, materiale
si financiare disponibile la nivel local sau atrase din alte surse pentru implementarea tuturor
proiectelor de dezvoltare propuse. Pentru indeplinirea acestei misiuni, trebuie avut Tn vedere un
proces de colaborare intre autoritatea publica si comunitate, o planificare inteligenta si 0 capacitate

de organizare si coordonare sustinute.



Prin asumarea acestei misiuni se contureaza 0 dezvoltare socio-economica durabila si

competitiva cat si o infrastructura moderna si accesibila tuturor locuitorilor comunei Beriu.

1.7 Obiectiv general

Obiectivul general al studiului este radiografierea situatiei actuale a comunei si stabilirea
directiilor de dezvoltare si a proiectelor specifice pentru atingerea unui grad optim de satisfactie

n réndul cetatenilor cu privirea la dotarile edilitare si situatia socio-economica.

1.8 Directii de dezvoltare

Directiile de dezvoltare propuse sunt :

o Infiintare/ reabilitare/ modernizare/ extindere infrastructurd de utilitati publice (apa,
canalizare, salubritate, iluminat public, gaze);

e Dezvoltare urbanistica coerenta ;

e Protejarea mediului — folosirea energiilor alternative;

e Reabilitarea si modernizarea retelei de drumuri de interes local si agricole;
e Dezvoltarea infrastructurii cultural — educationale si a celei sanitare;

e Dezvoltarea resursei umane, formarea/reformarea profesionala;

o Eficientizarea si dezvoltarea administratiei publice si a relatiei cu cetatenii prin competente

digitale si informatizare software;

e Modernizarea/dotarea unitatilor de interes public cu infrastructura actualizata de internet si

telecomunicatii;
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Capitolul 1l Context de dezvoltare
2.1 Context European

Tn cadrul bugetului pe termen lung al Uniunii Europene pentru perioada 2021 — 2027,
Comisia Europeana propune modernizarea politicii de coeziune, principala politica de investitii a

Uniunii Europene.
Sunt propuse cinci prioritati investitionale Th cadrul UE:

e O Europa mai inteligenta, prin inovare, digitalizare, transformare economica si alte forme
de sprijin;

e O Europia mai verde, fara emisii de carbon, punerea in aplicare a Acordului de la Paris si
investitii Tn tranzitia energetica, energia din surse regenerabile si combaterea schimbarilor
climatice;

e O Europi conectata, cu retele strategice de transport si digitale;

e O Europa mai sociala, pentru realizarea pilonului european al drepturilor sociale si
sprijinirea calitatii locurilor de munca, a invatamantului, a competentelor a incluziunii
sociale si a accesului egal la sistemul de sanatate;

e O Europa mai apropiati de cetatenii sai, prin sprijinirea strategiilor de dezvoltare
conduse la nivel local si a dezvoltarii urbane durabile in UE;

Politica de coeziune mentine investitiile Tn toate regiunile, pe baza a trei categorii ( mai
putin dezvoltate, in tranzitie, mai dezvoltate ). Metoda de alocare se bazeaza pe PIB-ul pe cap de
locuitor, introducandu-se noi criterii precum somajul n randul tinerilor, nivelul scazut de educatie

si schimbari climatice pentru a reflecta mai bine realitatea de pe teren.
Simplificare: reguli mai scurte, mai putine si mai clare

Pentru intreprinderile si antreprenorii care beneficiaza de sprijinul UE, noul cadru ofera
mai putina birocratie si modalitati mai simple de solicitare a platilor, prin utilizarea optiunilor
simplificate Th materie de costuri. Pentru facilitarea sinergiilor, un cadru unic de reglementare
acopera In prezent 7 fonduri UE implementate in parteneriat cu statele membre (gestionare

partajata). Comisia propune, de asemenea, controale mai relaxate la programele cu istoric bun, o
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mai mare incredere in sistemele nationale si extinderea principiului ,,auditului unic”, pentru a evita

suprapunerea verificarilor.

Un cadru mai flexibil

Noul cadru reuneste stabilitatea necesara planificarii investitiilor cu nivelul corespunzator
de flexibilitate bugetara, pentru a face fata unor evenimente neprevazute. O evaluare intermediara
va determina daca este nevoie de modificarea programelor pentru ultimii doi ani ai perioadei de
finantare, pe baza prioritatilor emergente, a executarii programelor si a celor mai recente

recomandari specifice fiecarei tari.

Tn anumite limite, se vor permite transferuri de resurse in cadrul programelor fara a fi
necesara 0 aprobare oficiala a Comisiei. O dispozitie specifica faciliteaza mobilizarea de fonduri

UE incepand din prima zi, in caz de dezastru natural.

Mai multe oportunitati pentru sinergii in setul UE de instrumente bugetare

Cadrul de reglementare unic care acopera fondurile politicii de coeziune si Fondul pentru
azil si migratie vor facilita crearea de strategii de integrare a migrantilor la nivel local sprijinite
prin resurse UE utilizate Tn sinergie: Fondul pentru azil si migratie se va concentra pe nevoile pe
termen scurt ale migrantilor Tn momentul sosirii, Tn timp ce politica de coeziune va sprijini
integrarea lor sociald si profesionald. In afara cadrului unic de reglementare, vor fi facilitate
sinergii cu alte instrumente UE, cum ar fi politica agricola comuna, Orizont Europa, programul

LIFE sau Erasmus +.

Interreg: eliminarea obstacolelor transfrontaliere si sprijinirea proiectelor

interregionale pentru inovare

Cooperarea interregionala si transfrontaliera va fi facilitata de noua posibilitate ca o regiune
sa utilizeze parti din propria alocare pentru a finanta proiecte in alta parte a Europei, impreuna cu

alte regiuni.
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Noua generatie a programelor de cooperare interregionala si transfrontaliera (,,Interreg”)
va ajuta statele membre sa depaseasca obstacolele transfrontaliere si sa dezvolte servicii comune.
Comisia propune un nou instrument pentru regiunile de frontiera si pentru tarile dornice sa-si

armonizeze cadrele juridice, denumit Mecanismul transfrontalier european.

Pornind de la succesul actiunii pilot din 2014-2020, Comisia propune crearea Investitiilor
interregionale pentru inovare. Regiunile cu active corespunzatoare de ,,specializare inteligentd”
vor fi sprijinite mai mult pentru alcatuirea clusterelor paneuropene in sectoare prioritare precum
datele masive (big data), economia circulara, sistemele avansate de fabricatie sau Securitatea

cibernetica.

Mai multe eforturi de comunicare pentru a imbunititi vizibilitatea politicii de

coeziune

Pentru o Europa tot mai apropiata de cetateni, Se pune mai mult accent pe necesitatea de a
comunica mai bine rezultatele pozitive ale politicii de coeziune. Statele membre si regiunile au
consolidat cerintele de comunicare, de exemplu in ceea ce priveste organizarea de evenimente
pentru inaugurarea proiectelor mari cu finantare de la UE si dezvoltarea unor planuri de informare

prin retelele sociale.

In acelasi timp, comunicarea pe tema proiectelor finantate de la UE se simplifica,
introducandu-se un singur branding pentru toate fondurile UE, un portal unic unde apar toate
finantarile disponibile pentru intreprinderi si 0 baza de date unica pentru proiecte gestionata de

Comisie.

2.2 Context National

Strategia de dezvoltare a Romaniei se pliaza pe Strategia Uniunii, respectand cele 5 puncte
de dezvoltare indicate de Comisia Europeana, respectiv: 0 Europa mai inteligenta, 0 Europa mai

verde, o Europa mai conectata, o Europa mai sociala si o Europa mai apropiata de cetatenii sai.
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Obiectivul 1 — O Europa mai inteligenta transpus la nivel national

* Integrarea ecosistemului CDI national Tn
Spatiul de cercetare european

+ Creearea unui sistem atractiv de inovare in
industrie, pentru toate tipurile de inovare ( de
produs, de proces, organizationala si
marketing )

* Sprijinirea crearii de noi companii inovative
si cresterea ratei de supravietuire a acestora

Cercetare si inovare

* Cresterea gradului de digitalizare a serviciilor
publice pentru societatea romaneasca

« Digitalizare pentru cresterea sigurantei si
imbunatatirii serviciilor de mobilitate si
transport

* Solutii IT si digitizare in domeniul sanatatii

Digitalizare

» Facilitarea accesului la finantare pentru IMM-
uri, inclusiv prin incurajarea finantarii initiale
si timpurii a start-upurilor cu potential
inovativ ridicat

......

Competitivitate

romanesti
* Sprijinirea crearii de noi companii si cresterea
ratei de supravietuire a acestora.

+ Dezvoltarea competentelor profesionale
adecvate cerintelor mediului de afaceri in

- contextul unei economii bazate pe cunoastere

Specializare inteligenta « Sustinerea capacitatii administrative a

structurilor din cadrul mecanismului integrat

regional si national de descoperire

antreprenoriala




Obiectivul 2 — O Europa mai verde transpus la nivel national

» Promovarea eficientei energetice
* Reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera
Energie » Promovarea energiei din surse regenerabile

 Dezvoltarea de sisteme inteligente de energie,
retele si stocare

*Promovarea adaptarii la schimbarile climatice, a

Schimbari climatice, prevenirii riscurilor si a rezilientei in urma dezastrelor
riscuri, apa *Promovarea gestiondrii sustenabile a apei, inclusiv cea
uzata

 Promovarea tranzitiei catre 0 economie circularad
prin extinderea schemelor de gestionare a
deseurilor la nivel judetean si imbunatatirea
sistemelor integrate existente

Economia circulara

« Imbunitatirea protectiei naturii si a biodiversitatii,

Biodiversitate a infrastructurii verzi si reducerea poluarii

» Mobilitate nationala, regionala si locala
sustenabila Tn fata schimbarilor climatice

Mobilitate urbana « Dezvoltarea retelelor regionale si locale de
transport

» Reducerea emisiilor de carbon
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Obiectivul 3 — O Europa mai conectata transpus la nivel national

» Dezvoltarea retelelor de transport rutier si pe cale ferata
« Investitii in infrastructura si suprastructura portuara
* Dezvoltarea terminalelor intermodale

« Imbunititirea conectivitatii digitale prin banda larga Broadband de mare
capacitate

Broadband

Obiectivul 4 — O Europé mai sociala transpus la nivel national

« Imbunatatirea accesului pe piata muncii pentru toate persoanele aflate in
cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri, someri de lunga
duratd si grupuri defavorizate pe piata muncii

» Modernizarea institutiilor si a serviciilor pietei muncii prin dezvoltarea de
mecanisme coerente si sutenabile

» Promovarea adaptarii la schimbare a angajatilor, intreprinderilor si
antreprenorilor, a imbatranirii active si a unui mediu de lucru sanatos.

« Imbunatatirea calitatii, eficacitatii si a relevantei sistemului de educatie si
formare pentru piata muncii

» Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate
 Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii

» Promovarea integrarii SOcio-economice pentru comunitatile defavorizate
sau a persoanelor aflate in risc de saracie sau excluziune sociala

Incluziune I8 Imbunatitirea accesului egal la servicii de calitate durabile si accesibile
Toenkl - Modernizarea sistemelor de protectie sociald
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Obiectivul 5 — O Europa mai aproape de cetitenii sai transpus la nivel national

» Promovarea dezvoltarii integrate in domeniul social, economic, al
patrimoniului cultural si a securitatii inclusiv in zonele rurale prin
dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea comunitatii

teritoriala
inteligenta

Pentru a putea accesa finantarile din fondurile europene, Ministerul Fondurilor Europene

propune a serie de programe operationale pentru viitorul Cadru Financiar Multianual.

Aceste programe operationale pentru perioada 2021 — 2027 au fost consolidate in urma
colaborarii inter-institutionale, negocierii informale cu reprezentantii Comisiei Europene dar si

prin consultarea unor parteneri socio-economici relevanti.
Programele operationale propuse pentru perioada 2021-2027 sunt:

e Programul Operational Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente Financiare;
e Programul Operational Dezvoltare Durabila;

e Programul Operational Transport;

e Programul Operational Educatie si Ocupare;

e Programul Operational Incluziune si Demnitate Sociala;

e Programul Operational Sanatate;

e Programul Operational Regional;

e Programul Operational Asistenta Tehnica;

e Programul Operational Tranzitie Justa;

Programul Operational Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente Financiare

...... .

Viziune: cresterea competitivitatii societatii in contextul schimbarilor tehnologice si

H

crearea de noi oportunitati de dezvoltare pentru mediul de afaceri si sistemul public.
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Obiectivul general : Reducerea disparitatilor intre Romaénia si alte state membre ale

Uniunii Europene, dar si intre regiunile tarii.

Obiective specifice : Imbunatitirea capacitatii de cercetare dezvoltare si inovare (CDI),

adoptarea tehnologiilor avansate, imbunatatirea conectivitatii digitale, dezvoltarea competentelor.
Prioritati de investitii :

e Integrarea CDI national in sistemul european si international;

e Dezvoltarea capacitatii CDI a institutelor de invatamant superior;
e Dezvoltarea capacitatii CDI a intreprinderilor mari;

e Crearea de infrastructura CDI, inclusiv transfer tehnologic;

e Digitalizare in cultura;

e Digitalizare Tn educatie;

e Digitalizare in administratia publica;

Programul Operational Dezvoltare Durabila

Viziune : Implementarea unei coeziuni sociale, economice si teritoriale prin sprijinirea

unei economii cu emisii scazute de gaze cu efect de sera si utilizarea eficienta a resurselor naturale.
Corelarea cu documentele strategice elaborate la nivel national :

e Strategia Nationala de Dezvoltare Durabila a Romaniei;

e Planul National Integrat de Energie si Schimbari Climatice (PNIESC);

e Master Planul Judetean;

e Planurile de Management ale Bazinelor Hidrografice;

e Directiva privind epurarea apelor uzate;

e Planul National de Gestionare a Deseurilor — adopotate prin HG 942/20.12.2017,

e Directiva 92/43 din 1192 privind conservarea habitatelor naturale si a faunei si florei

salbatice;
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e Directiva 79/409 din 1979 amendata Tn 2009 prin Directiva 2009/147/CE privind
conservarea pasarilor salbatice, urmand a fi continuatd prin elaborarea Planurilor de
Management pentru Reteaua Natura 2000;

e Strategia Nationala si Planul National pentru Gestionarea Siturilor Contaminate din
Romaénia — HG 683/2015;

e Planul de management a riscului de inundatii ( PMRI);

e Planul de management al secetei conform Directivei Cadru UE a Apei 2000/60 CE;

e Master Planul pentru protectia si refacerea zonei costiere — Directiva 2008/56/CE;

e Strategia de consolidare si dezvoltare a Inspectoratului General pentru situatii de urgenta
2016 — 2025;

Obiectivul general: imbunatitirea calitatii vietii populatiei si imbunatitirea standardelor
de mediu precum si Tndeplinirea obligatiilor rezultate din directivele europene, conform
obiectivului 2 O Europa mai verde. De asemenea, se urmareste atingerea obiectivelor nationale Tn
domeniul eficientei energetice, protectieci mediului si managementului riscurilor precum si
reducerea decalajului comparativ cu celelalte state membre UE in materie de infrastructura de

mediu.

Obiective specifice:

e Promovarea eficientei energetice si reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera;

e Dezvoltarea de sisteme inteligente de energie, retele de stocare;

e Promovarea managementului durabil al apei;

e Promovarea tranzitiei catre 0 economie circulara,

o TImbunitatirea protectiei naturii si a biodiversitatii, a infrastructurii verzi si reducerea
poludrii;

e Promovarea adaptarii la schimbarile climatice, a prevenirii riscurilor si a rezilientei Tn urma

dezastrelor;
Priorititi de investitii:

e Imbunititirea eficientei energetice a IMM-urilor si a intreprinderilor mari
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e Sisteme inteligente de energie si solutii de stocare

e Investitii privind apele si apele uzate

e Gestionarea eficienta a deseurilor in vederea tranzitiei catre economia circulara

e Conservarea biodiversitatii

o Imbunitatirea monitorizirii calitatii aerului

e Investigarea siturilor contaminate, evaluarea riscurilor asupra mediului si remedierea
siturilor

e Managementul inundatiilor si a secetei

e Combaterea eroziunii costiere

e Dezvoltarea sistemului de management al riscurilor

Programul Operational Transport

Viziune : Extinderea infrastructurii de transport pe teritoriul Romaniei in vederea unei

conectivitati sporite atat pe plan intern cat si extern.
Corelarea cu documente strategice la nivel national :

e Master Planul General de Transport al Romaniei;

e Planul investitional pentru dezvoltarea infrastructurii de transport 2020-2030;
e Strategia de transport intermodal in Romania 2020;

e Strategia nationald de siguranta rutiera,

e Strategia UE pentru Regiunea Dunarii (SUERD);

e Strategia privind Cadrul national de politica pentru dezvoltarea pietei in ceea ce priveste
combustibilii alternativi in sectorul transporturilor si pentru instalarea infrastructurii

relevante Tn Romania;
e Planurile de Mobilitate Urbane Durabile;

e Strategia Nationala de Dezvoltare Durabila a Romaniei;

Obiectivul general : Sprijinirea dezvoltarii infrastructurii si serviciilor de mobilitate a
persoanelor si marfurilor pentru recuperarea decalajelor dintre regiunile tarii cat si fata de celelate

state membre ale Uniunii.
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Obiective specifice:

e Dezvoltarea unei retele TEN-T durabila, rezilienta la schimbarile climatice, inteligenta si
sigura,
e Dezvoltarea mobilitatii nationale, regionale si locale durabile si a mobilitatii

transfrontaliere;

e Mobilitate nationala, regionala si locala sustenabila;
Priorititi de investitii:

e Dezvoltarea retelei TEN-T,;

o Imbunititirea conectivitatii prin dezvoltarea infrastructurii rutiere pentru accesibilitate
teritoriala;

o Imbunitatirea conectivitatii prin dezvoltarea retelei TEN-T de transport pe cale ferati;

o Imbunitatirea mobilitatii nationale prin cresterea capicitatii de transport pe calea ferati;

o Imbunititirea conectivitatii si mobilitatii urbane prin cresterea calitatii serviciilor de
transport pe calea ferati;

e Dezvoltarea unui sistem de transport multimodal,

e Cresterea gradului de utilizare a cailor navigabile si a porturilor;

e Cresterea gradului de siguranta si securitate pe reteaua de transport;

e Asistenta tehnica;

Programul Operational Educatie si Ocupare

Viziune: Valorificarea potentialului uman prin imbunatatirea sistemelor de educatie si
formare pentru piata muncii si dobandirea competentelor digitale si antreprenoriale printr-un
mediu stimulativ de invitare pe tot parcursul vietii. In domeniul ocuparii viziunea este de a

dezvolta sustenabil si bazata pe invovare sociala, piata muncii din Romaénia.
Corelarea cu alte documente strategice la nivel national:

e Documentul programatic Romania Educata — viziune si strategie 2018-2030;

e Agenda pentru competente Romania 2025;
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e Strategia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca (SNOFM) 2021-2027;

e Recomandarile Raportului de cercetare : Previziuni si anticipari in vederea identificarii si
prioritizarii nevoilor de dezvoltare pentru perioada 2021-2028 prin evaluarea nivelului de
convergenta,

e Agenda 2030 pentru dezvoltare durabila;

Obiectivul general: Creearea unui sistem de educatie pliabil pe piata muncii, un sistem

stimulativ de invatare continua.
Obiective specifice:

e Prevenirea abandonului scolar timpuriu;

o Imbunatitirea infrastructurii si calitatii Tn sistemul de invatamant;

e Integrarea tinerilor pe piata muncii;

e Asigurarea accesului la ocupare pentru categoriile vulnerabile;

e Dezvoltarea culturii antreprenoriale si sprijinirea economiei sociale;

e Dezvoltarea dialogului social si a mecanismelor de anticipare a competentelor;

e Asigurarea unui mediu de lucru sanatos si promovarea imbatranirii active;
Prioritati de investitii:

e Valorificarea potentialului tinerilor pe piata muncii

e Prevenirea abandonului scolar si imbunatatirea accesului la educatie si formare pentru
grupurile dezavantajate;

e Cresterea calitatii ofertei de educatie si formare profesionala pentru adaptarea la piata
muncii si la procesul tehnologic;

e Cresterea accesului pe piata muncii pentru toti;

e Antreprenoriat si economie sociala;

e Sustinerea reformelor pe piata muncii in acord cu dinamica pietei muncii;

e Consolidarea participarii populatiei n procesul de invatare continuda pentru facilitarea

tranzitiei si a mobilitatii pe piata muncii;
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e Asistenta tehnica pentru facilitarea si eficientizarea managementului programulu;

Programul Operational Incluziune si Demnitate Sociali

Viziune: Sustinerea grupurilor vulnerabile din mediul rural, in principal, dar si urban prin

reducerea fenomenului saraciei si excluderii sociale.
Corelarea cu alte domente strategice la nivel national:

e Strategia nationald privind incluziunea sociala si reducerea saraciei;

e Strategia nationala privind ocuparea fortei de munca;

e Strategia Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii
rome;

e Strategia Nationala — O societate fara bariere pentru personele cu dizabilitati;

e Strategia nationala a locuirii;

e Strategia nationala in domeniul politicii de tineret;

e Strategia nationald impotriva traficului de persoane pentru perioada 2018-2022;

e Strategia nationald de reintegrare sociala a persoanelor private de libertate 2020-2024;

e Strategia nationald pentru promovarea imbatranirii active si protectia persoanelor

varstnice;

Obiectivul general: Sprijinirea incluziunii sociale a persoanelor vulnerabile, inclusiv prin
reducerea decalajului rural-urban in ceea ce priveste saracia si excluziunea sociald si cresterea

accesului la servicii de calitate pentru populatia vizata.
Obiective specifice:

o Imbunitatirea accesului la piata muncii pentru toate persoanele, in special tineri, someri de
lunga duratd si persoane inactive;

e Promovarea participarii femeilor la piata muncii, a unui echilibru mai bun intre viata
profesionala si cea privata;

e Promovarea adaptarii lucratorilor, a intreprinderilor si antreprenorilor la schimbare;

e Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate favorabile incluziunii;
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Favorizarea incluziunii active pentru a promova egalitatea de sanse si participarea activa
precum si imbunatatirea capacitatii de insertie pe piata muncii;

Integrarea socio-economica a resortisantilor tarilor terte si a comunitatilor marginalizate,
cum ar fi romii;

Cresterea accesului egal si in timp util la serviciile de protectie sociala;

Promovarea integrarii sociale a persoanelor expuse riscului de saracie sau de excluziune

sociali;
Priorititi de investitii :

Dezvoltarea Locala plasata sub responsabilitatea comunitatii;
Protejarea dreptului la demnitate sociala;

Sprijinirea comunitatilor rurale fara acces la servicii sociale;
Reducerea disparitatilor dintre copiii cu risc de saracie si ceilalti copii;
Servicii de suport pentru persoane varstnice;

Sprijin pentru persoanele cu dizabilitati;

Servicii sociale si de suport pentru grupurile vulnerabile;

Ajutorarea persoanelor defavorizate;

Programul Operational Sénitate

Viziune: O societate Tn care oamenii au access la servicii medicale de preventie, urgenta,

curative si reabilitare de calitate.

Corelarea cu alte documente strategice la nivel national:

Strategia Nationala de Paliatie (SNP);

Planul National de Cancer (PNC);

Strategia Nationala de Cercetare, Dezvoltare si Inovare (SNCDI);
Strategia Nationala de Competitivitate (SNC);

Strategia Nationala de Incluziune Sociala 2021 — 2027 (SNIC);
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e Strategia Nationala de Dezvoltare Durabila (SNDD);

sanatate.
Obiective specifice:

e Dezvoltarea eficacitatii serviciilor medicale de urgenta;

e Cresterea accesului la servicii de asistenta medicala primara, comunitara si servicii oferite

n regim ambulatoriu;

e Cresterea eficacitatii serviciilor de reabilitare, serviciilor de ingrijire paliativa si a celor pe

termen lung;
e Dezvoltarea prin investitii a infrastructurii si serviciilor medicale;

e Cresterea gradului de utilizare a metodelor moderne si inovative de investigatie, interventie
si tratament;

Prioritati de investitii :

e Infrastructura spitalelor regionale si a celor cu impact teritorial major;

e Serviciile de asistenta medicald primara, comunitard si Servicii oferite in regim
ambulatoriu;

e Serviciile de reabilitare, paliative si ingrijiri pe termen lung;

e Cresterea eficacitatii sectorului medical prin investitii in infrastructura si servicii;
e Abordari inovative in cercetarea din domeniul medical;

e Digitalizarea sistemului medical;

e Promovarea metodelor moderne de investigare, interventie si tratament;

Programul Operational Asistenti Tehnica

Viziune : Cresterea capacitatii administrative in institutiile implicate in managementul

programelor finantate din fonduri europene si la nivelul beneficiarilor.

Corelarea cu alte documente strategice la nivel national :
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e Planul pentru consolidarea capacitatii administrative

Obiectivul general : Asigurarea utilizarii si administrarii eficiente a fondurile europene
prin sprijinirea programarii, monitorizarii , controlului, auditului si evaluarii cu privire la
prioritatile UE.

Priorititi de investitii :

e Asigurarea functionarii sistemului de coordonare si control al fondurilor FEDR, FC, FSE+,
e Asigurarea transparentei fondurilor FEDR, FC, FSE+;

o Imbunitatirea capacititii de gestionare si implementare a fondurilor FEDR, FC, FSE+;

Programul Operational Tranzitie Justa

Viziune : Tranzitia catre 0 economie neutrad din punct de vedere climatic prin diversificare

si sustinerea locurilor de munca.
Corelarea cu alte documente strategice la nivel national :

e Planul National Integrat de Energie si Schimbari Climatice ( PNIESC );

e Strategia nationala si strategiile regionale de specializare inteligenta;

Obiectivul general : Sprijinirea teritoriilor afectate de trazitia catre neutralitatea

economica si evitarea adancirii disparitatilor regionale;

Obiective specifice : Sprijinirea exclusiva a activitatilor ce permite regiunilor si cetatenilor
sa abordeze impactul social, economic si de mediu al tranzitiei catre 0 economie neutra din punct

de vedere climatic.
Priorititi de investitii :

e Dezvoltarea spiritului antreprenorial, a IMM-urilor, a cercetarii, inovarii si digitalizarii,
e Investitii in tehnologii si infrastructuri pentru energie curata cu emisii zero;
e Reducerea poluarii si consolidarea economiei circulare;

e Cresterea nivelului de ocupare a fortei de munca;
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Programul Operational Regional Vest
Viziune : Dezvoltarea durabila si echilibrata a regiunii

Obiectivul general : Cresterea inteligentd si sustenabila a economiei regionale,
valorificand diversitatea si autenticitatea locala si stimuland inovarea, in vederea dezvoltarii

echilibrate a teritoriului si cresterii standardului de viata.
Obiective specifice :

e Economie competitiva bazata pe inovare si digitalizare;
e Capital uman si social dezvoltat;

e Cadru de viata sustenabil, autentic si atractiv;

e Mediu natural valorificat responsabil;

e Conectivitate fizica si digitala ridicata;
Programul National de Relansare si Rezilienta

Uniunea Europeana a decis sa infiinteze un instrument financiar temporar -
#NextGenerationEU, Tn valoare de 750 de miliarde euro, separat de bugetul pe termen lung al UE,
Cadrul Financiar Multianual (CFM), pentru perioada 2021 -2027. Scopul principal al acestuia este
sa ofere sprijin statelor membre pentru a face fata provocarilor generate de Criza Covid19 si

consecintele sale economice.

Mecanismul de redresare si rezilientda (MRR) este pilonul principal al #NextGenerationEU

si are alocat un buget total de 672,5 miliarde euro.

Scopul Mecanismului de Redresare si Rezilienta este de a oferi sprijin pentru investitii si
reforme esentiale Tn vederea redresarii sustenabile si pentru ameliorarea rezilientei economice si
sociale a statelor membre UE. La finalul perioadei de investitii, economiile si societatile europene

vor fi mai bine pregatite pentru provocarile si portunitatile tranzitiilor verzi si digitale.

PNRR se refera la un pachet coerent de investitii publice si reforme propuse in baza
Recomandarilor Specifice de Tara 2019-2020 . Aceste reforme si proiecte de investitii publice

trebuie puse Tn aplicare pana in 2026.

PNRR are la baza 6 piloni principali:
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e Tranzitia spre 0 economie verde;

e Transformarea digitala;

e Cresterea economica inteligenta, sustenabila si incluziva;
e Coeziunea sociala si teritoriala,

e Sdnatate si rezilienta institutionald;

e Copii, tineri, educatie si competente.

Pilonii Planului National de Redresare si Rezilienta

P

| | ! ! ! |
2. 4 | 5 ] 6
Tranzitia Transformarea Cresterea Coeziunea Sanatate Copii, tineri,
spre digitala economica sociala si rezilienta educatie
0 economie inteligenta, si teritoriala institutionala si competente
verde sustenabila
si incluziva

mipe.gov.ro/pnrr

Sursa : Ministerul fondurilor europene

Avand Tn vedere pozitionarea comunei Beriu in zona rurala, trebuie mentionata Politica
Agricola Comuna (PAC) care reuneste fondurile destinate dezvoltarii agriculturii si dezvoltarii
rurale, respectiv Fondul European de Garantare Agricola (FEGA) si Fondul European Agricol
pentru Dezvoltare Rurald (FEADR).

Tn urma alocarii fondurilor PAC pentru perioada 2021-2027 din bugetul pe termen lung al
UE, s-a convenit asupra unui regulament de tranzitie pentru anii 2021 si 2022. Regulamentul de
tranzitie va extinde majoritatea normelor PAC care au fost in vigoare in perioada 2014-2020, dar
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va adauga n acelasi timp elemente noi pentru a include obiective de mediu mai ambitioase si

pentru a asigura o tranzitie lina catre viitorul cadru PAC.

Propunerile comisiei europene vizeaza promovarea unui sector agricol durabil si
competitiv care sa poata contribui in mod semnificativ la Pactul verde european, n special in ceea
ce priveste Strategia ”De la Ferma la consumator” si strategia privind biodiversitatea. Propunerile

Se concentreaza pe :

e Asigurarea unui viitor economic stabil si corect pentru agricultori
e Stabilirea unor ambitii mai mari pentru actiunile legate de mediu si clima

e Pastrarea agriculturii Tn inima societatii europene
Pentru a atinge aceste obiective, Comisia Europeana a stabilit noua obiective cheie:

1. Sprijinirea unui venit fiabil si a rezilientei fermelor pe intreg teritoriul Uniunii Europene,
n vederea imbunatatirii securitatii alimentare;
Ameliorarea pozitiei fermierilor in cadrul lantului valoric;

4. Constributia la energia durabila precum si la atenuarea schimbarilor climatice si la
adaptarea la acestea;

5. Promovarea dezvoltarii durabile si a gestionarii eficiente a resurselor de apa, sol si aer;

6. Contributia la protejarea biodiversitatii, imbunatatirea Serviciilor ecosistemice si
conservarea habitatelor si a peisajelor;

7. Modernizarea sectorului agricol prin atragerea tinerilor si accelerarea dezvoltarii afacerilor
acestora;

8. Promovarea ocuparii fortei de munca, a cresterii, a incluziunii sociale si a dezvoltarii locale
n zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei si a silviculturii sustenabile;

9. Sanatatea, siguranta alimentara si rezistenta la antimicrobiene;

2.3 Contextul regiunii de dezvoltare

Comuna Beriu face parte din judetul Hunedoara care este ncadrat in regiunea de
dezvoltare Vest. Regiunea Vest este o regiunea de dezvoltare a Romaniei situata la granita cu
Ungaria si Serbia, care grupeaza judetele Arad, Caras-Severin, Hunedoara si Timis.
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Regiunea este compusa din 42 orase (din care 12 municipii) si 276 comune, in 4 judete.

Cel mai mare centru urban al regiunii este municipiul Timisoara, totodata sediul agentiilor

regionale. Regiunea are un grad ridicat de urbanizare, de 63,6% fata de media nationala de

54,9%. Cu 76,9% populatie urbana, judetul Hunedoara este si cel mai urbanizat judet din tara.

Viziunea strategica: Regiunea Vest - 0 regiune competitiva la nivel european, cu un nivel

ridicat de cercetare-dezvoltare, inovare si digitalizare, capabila sa atraga si sa capitalizeze

investitii, conectata intern si international, ai carei cetateni beneficiaza de servicii publice

eficiente, in localitati care asigura o calitate ridicata a vietii.

Obiectivele strategice de dezvoltare pe termen lung ale regiunii Vest sunt :

Valorificarea avantajelor digitalizarii, in beneficiul cetatenilor, al companiilor, al
organizatiilor de cercetare si al autoritatilor publice

. Intensificarea cresterii sustenabile si cresterea competitivitatii IMM-urilor si crearea de
locuri de munca in cadrul IMM-urilor, inclusiv prin investitii productive

Promovarea eficientei energetice si reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera
Promovarea mobilitatii urbane

Dezvoltarea si ameliorarea unei mobilitati nationale, regionale si locale sustenabile,
reziliente la schimbarile climatice, inteligente si intermodale, inclusiv imbunatatirea
accesului la TEN-T si a mobilitatii transfrontaliere

Imbunatitirea accesului la servicii si favorabile incluziunii si de calitate in educatie,
formare si invatare pe tot parcursul vietii prin dezvoltarea infrastructurii accesibile,
inclusiv prin promovarea rezilientei pentru educatia si formarea la distanta si online
Cresterea rolului culturii si al turismului sustenabil in dezvoltarea economica, incluziunea
sociala si inovarea sociala

Promovarea dezvoltarii integrate si incluzive in domeniul social, economic si al mediului,
precum si a culturii, a patrimoniului natural, a turismului sustenabil si a securitatii in

zonele urbane
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2.4 Scurta prezentare a judetului

Judetul Hunedoara este situat Tn partea central-vestica a Romaniei si se invecineaza cu

judetele: Arad, Alba, Valcea, Gorj, Caras-Severin si Timis.

Relieful judetului Hunedoara este predominant muntos (68% din suprafata judetului), fiind
reprezentat prin unitati ale Carpatilor Meridionali, care depasesc frecvent 2.000 m altitudine
(Muntii Sureanu cu varful Sureanu — 2.059 m, Parang cu varful Parangul Mare — 2.519 m, punctul
cel mai nalt al judetului, Retezat cu varful Peleaga — 2.509 m, Vilcan, Godeanu, Tarcu) si ale
Carpatilor Occidentali (Muntii Poiana Ruscai, Muntii Metaliferi, Muntii Bihor, ale caror inaltimi
depasesc rareori 1.400 m — varful Gaina in Muntii Bihor care atinge 1.486 m altitudine).
Depresiunile intramontane (Depresiunea Petrosani, Depresiunea Hategului, Depresiunea Strei -
Cerna (a Hunedoarei sau a Streiului Superior), Culoarul Oréstiei, Defileul Muresului intre Deva si

Zam, Depresiunea Brad) formeaza treapta de relief cea mai joasa din judet.

Reteaua hidrografica: Teritoriul judetului este strabatut de urmatoarele rauri: Muresul cu
afluentii sai Streiul si Cerna, Tn partea de sud a judetului — Jiul, rezultat al unirii Jiului de Est cu

Jiul de Vest si Crisul Alb care strabate partea nordica a judetului.

Judetul Hunedoara este strabatut de Culoarul 4 pan-european (drumul european E68 — DN7
si calea ferata) care face legatura intre vestul Romaniei si Bucuresti. La Simeria (langa Deva-

resedinta judetului) exista cel mai important nod de cale ferata din zona.
Reteaua de drumuri insumeaza un total de 1.798 km:

e drumuri nationale 383 km

e drumuri judetene 1.415 km (cea mai lunga retea de drumuri judetene din Romania)

Cele mai apropiate aeroporturi internationale sunt Timisoara (150 km) si Sibiu (120 km).

La nivelul judetului, unitatile administrativ teritoriale sunt impartite astfel : 7 municipii
(Deva, Hunedoara, Petrosani, Vulcan, Lupeni, Brad, Orastie) 7 orase (Calan, Hateg, Petrila,

Uricani, Aninoasa, Simeria, Geoagiu) si 55 comune.
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Judetul
Hunedoara

Fig.1 Judetul Hunedoara
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Capitolul 111

3.1 Teritoriu

Scurt Istoric al Comunei Beriu

Comuna Beriu se situeaza intr-o regiune cu un bogat trecut istoric , desi marturiile
arheologice din antichitatea daco-romana sunt reduse. ““ Se stie ca regiunea deluroasa-muntoasa a
Carpatilor Meridionali de la sud de Orastie cuprinzand un teritoriu de circa 150 km?2 adaposteste 0
serie de asezaminte dacice, tradand o viata infloritoare si multilaterala Tn ultimele doua secole care

preced cucerirea romana.

Cea mai veche atestare documentara vine de la sarsitul sec. X1l cand sasii au Thceput sa se
organizeze n scaune numite “ sedes “.Astfel “ 13 sate din jurul Orastiei: Turdas , Pricaz, Castau
, Beriu , Sereca , Sibisel , Romos , Romosel , Vaidei , Sibot , Balomir, Vinerea , Cugir; isi aveau
scaunul sasesc de la Orastie . Tntregul teritoriu amintit face parte din pamantul Criiesc , care ocupi
tot sudul Transilvaniei pana la Brasov”.Diploma andreiana din 1224 , reanoieste vechiile privilegii
acordate sasilor de catre regele maghiar Geza . Sasii au fost colonizati in localitatile cele mai
bogate , chiar daca acestea au apartinut romanilor cum a fost cazul Beriului care a fost colonizat
n anul 1334.

Asezarea geografica a Comunei Beriu

Comuna Beriu este situata Tn partea de est a judetului Hunedoara , in zona Orastiei ,
cuprinzand n limitele sale forme variate de relief, de la munti inalti pana la terase joase si chiar

campii de-a lungul celor doua rauri care traverseaza comuna.

Comuna se afla la o distanta de 7km. de municipiul Orastie , 34 km. de Deva , resedinta de
judet si 11 km. de Costesti. Beriu se situeaza in partea de nord a masivului Godeanu , cuprinzind

n raza sa administrativa 0 mare suprafata de teren muntos.

Teritoriul administrativ al comunei Beriu se invecineaza Tn partea de nord-est cu
municipiul Oriastie ,in partea de sud-est cu Orastioara de Sus si comuna Martinesti , iar in partea

de sud-vest cu comuna Romos si Judetul Alba.

Suprafata administrativa a comunei este de 19.705ha , cu o populatie de 3612 locuitori si
o densitate de 20 locuitori / km.
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Teritoriul administrativ al comunei este alcatuit din 8 sate si anume: Beriu centrul de

comuna, Castau, Cucuis, Magureni, Orastioara de Jos, Poieni, Sereca si Sibisel.

Satele sunt grupate Tn partea de nord a comunei Th zona de terasa, singurul sat situat in zona

muntoasd este Magureni.

Fig. 2 Intrarea din comuna Beriu
Distantele dintre satele apartinatoare si centrul de comuna sunt:

e (Cistiu - 4km

e Cucuis-13km,

e  Magureni -33km,

e Orastioara de Jos - 3km ,
e Poieni - 5km,

e Sereca - 2km,

e Sibisel -10km
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Fig.4 Intrare sat Sibisel, comuna Beriu

Caracteristici fizico-geografice

Relieful teritoriului este divizat in doud zone :

e Campie n partea de nord-est

e Deal in partea de sud-est.
Clima

Conditiile de clima sunt specificice climatului temperat continental cu specificitatile sale in

functie de altitudine.
Temperatura medie anuala este de 12 grade C. Tn functie de relief se disting :

e Climatul de munte ( 8 luni reci si 4 luni temperate in zonele Tnalte si cu 5 luni reci si
umede si 7 luni temperate la altitudini mijlocii)

e Climatul moderat de deal ( 4luni reci si umede si 8 luni temperate)

Vantul predominant sufla in timpul iernii pe directia VNV, iar in timpul verii pe direcsia ESE.
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Vegetatia si fauna

Zona avand o altitudine cuprinsa intre 300 si 2000 de metri, diversitatea vegetatici este
fireasca. Din punct de vedere al vegetatiei, comuna Beriu se incadreaza in zona padurilor cu
specii de stejar si fag. Pe teritoriul comunei Beriu se afla ramasitele unei paduri seculare ce a
existat n trecut, intalnindu-se gorunul-Quercus rolnr, quercus ceris, accer campestris, carpenus
betulus.

De la 248m la 500m altitudinea se intinde zona stejarului iar in vaile adanci paduri de

amestec (frasin si salcam). De la 1050m este zona fagului iar de la 1500m zona molidisului.
Hidrografia

Beriul este strabatut de 2 parauri, Gradistea si Sibisel. Gradistea izvoraste din Muntii Sureanu
la 1450m altitudinea si strabate 8 localitati, avand o lungime de 43km si o suprafatp de bazin de

228km. Sibiselul are o lungime a cursului de apa de 32km.

Fig.5 Pasuni comunale - Beriu
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3.2 Demografie
Populatia repezinta cea mai importantd componenta a sistemului socio-economic. Din punct

de vedere demografic, comuna Beriu trebuie analizata prin prisma urmatoarelor aspecte:
e Evolutia numarului de locuitori intr-un anumit interval de timp;
e Sporul natural (natalitatea si mortalitatea);
e Structura populatiei pe grupe de varsta si Sexe;
e Prognoza demografica — tendinte, implicatii si posibile solutii;

Pentru o analiza clara a unui sistem teritorial este necesara analizarea populatiei prin prisma
evolutiei acesteia in timp, a structurii acesteia cét si din punct de vedere etnic si confesional. De-a
lungul timpului, populatia a fost influentata de factorii naturali precum relieful, hidrografia,
resursele dar si de factori politico economici precum bunéstarea economica sau politici pronataliste

care au stimulat natalitatea.

Variatiile ce se intdlnesc in evolutia numarului populatiei sunt determinate de sporul

natural al acesteia, de mobilitate, fertilitate, etc.

Analizand situatia demografica de la nivelul Romaniei din ultimii ani, se poate remarca o
scadere @ numarului de locuitori, principalul factor fiind sporul natural negativ, dar si emigrarea

masiva a romanilor in strainitate.

In continuare se va prezenta dinamica populatiei din comuna Beriu, urmarind indicatorii

mentionati anterior.
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Fig.6 Evolutia numarului populatiei din comuna Beriu

Analizand graficul de mai sus privind evolutia numarului de locuitori din comuna Beriu,
se poate remarca faptul ca trendul general este unul ascendent marcand o crestere a numarului
populatiei de la 3312 in anul 1992 la 3568 in anul 2021.

Bilantul natural al populatiei
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Fig.7 Bilantul natural al populatiei din comuna Beriu
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Conform graficului de mai sus, valorile numarului de nasteri dar si al numarului de decese
se prezinta oscilant pe tot parcursul perioadei analizate. Astfel, in cazul natalitatii valorile scad

Tncepand cu anul 1992, iar printre principlalele cauze se pot enumera:

e Aparitia metodelor contraceptive;
e Planningul familial;
e Cresterea gradului de informare si educatie al populatiei;

e Cresterea varstei de casatorie;

Comparand valorile natalitatii cu cele ale mortalitatii se poate observa cum cea din urma este net

superioara in majoritatea cazurilor. Printre principalele cauze ale acesteia se enumera :

e Afectiunile persoanelor din comuna

e Ingrijirea necorespunzitoare a afectiunilor
o Stilul de viata nesanatos

e Accidentele

e V/arsta tnaintata a locuitorilor

Analiza separatd a natalitdtii Sau a mortalitatii nu ofera posibilitatea intelegerii in toata
complexitatea sa a procesului privind miscarea naturala a populatiei. Acest lucru este posibil
confruntand cele doua fenomene demografice prin sistemul sporului natural care reprezinta

diferenta dintre natalitate si mortalitate.
Tn functie de raportul dintre nasteri si decese bilantul natural poate fi :

e Pozitiv - cand nasterile depasesc decesele;
e Negativ - cadnd decesele sunt mai numeroase decéat nasterile;

e Nul — cand numarul de nasteri este egal cu numarul de decese
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Fig.8 Evolutia sporului natural din comuna Beriu

Analizand graficul privind evolutia sporului natural in perioada 1992 — 2020 din comuna
Beriu, se poate remarca faptul ca se inregistreaza preponderent valori negative, minimul perioadei
fiind atins Tn anul 2013 cu un deficit de -39 de persoane. Acest lucru se explica prin numarul tot
mai redus de nasteri din comuna si prin numarul mai mare de decese, astfel ca se disting doua

probleme majore n ceea ce priveste situatia demografica:

1. Scaderea numarului de locuitori — numarul celor nascuti in comuna nu suplineste numarul
celor decedati ceea ce duce la 0 scadere constanta a numarului de locuitori;

2. Schimbul generational — datorita faptului ca se nasc din ce in ce mai putini copii, acestia
nu pot suplini generatiile adulte, acest lucru ducand la dezechilibre si la 0 populatie

imbatranitd demografic;

Structura populatiei pe grupe de virste si sexe

Piramida populatiei reprezintda distributia populatiei in functie de sex si in functie de

grupele de varsta pentru 0 comunitate.

Varsta si sexul reprezinta elemente esentiale de diferentiere a populatiilor in cadrul analizei

demografice, economice sau sociale. Astfel, elemente precum natalitatea, mortalitatea sau
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fertilitatea prezinta oscilatii In functie de varsta populatiei, sexul, rata de activitate si gradul de
ocupare a populatiei. Studiul structurii pe grupe de varste si sexe faciliteaza evaluarea potentialului

demografic al arealului analizat.

Piramida varstelor - structura pe grupe de varsta si sex in anul
2021
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Fig. 9 Piramida populatiei din comuna Beriu
Analizand figura de mai sus, se poate remarca faptul ca populatia prezenta la nivelul
Comunei Beriu este reprezentata de persoanele preponderent cu varste curpinse intre 40 si 54 ani.
Cea mai mica pondere este reprezentatd de populatia tanara cu varste curpinse intre 0 si 29 ani,
ceea ce duce la ideea ca populatia se indreapta catre un proces de imbatranire demografica unde
genaratiile tinere nu le suplinesc pe cele imbatranite. Comuna Beriu tinde sa intdmpine probleme
n ceea ce priveste schimbul generational deoarece natalitatea devine din ce in ce mai scazuta in

vreme ce procentul de persoane varstnice creste exponential.

Prognoza demografica — tendinte, implicatii si posibile solutii
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Pentru a realiza 0 prognoza demografica trebuie luat Tn considerare atat raportul dintre
natalitate si mortalitate (sporul natural) cat si raportul dintre plecari si sosiri (sporul migratoriu).

Astfel, prin prisma sporului total se contureaza 0 scadere usoara a populatiei Tn perioada urmatoare.

Abordand modelul de crestere biologica unde se ia Tn considerare numai sporul natural,
populatia comunei Beriu va experimenta o diminuare a numarului populatiei pe un orizont de timp
de 15 ani

Variatiunile numarului de populatie tdnara, populatie activa si pensionari sunt cauzatoare de
discrepante pentru sistemele de sanatate, pensie, munca si invatamant. Astfel, in perioada 2020-
2035 numarul de pensionari va creste pe fondul sosirii generatiilor supradimensionate din perioada

natalistda punand presiune pe serviciile medicale.

Totodata, numarul populatiei active va scadea de vreme ce categoriile de véarste cele mai

numeroase Vvor iesi din viata activa.

Masurile de redresare a fenomenelor demografice prezentate anterior sunt de natura socio-

economica precum:

e Facilitati economice acordate familiilor tinere;

e Programe de prevenire a migratiei;

e Dezvoltarea resurselor umane;

e Sustinerea natalitatii;

e Accesarea de fonduri pentru formare profesionala continua sau recalificare;

e Asigurarea serviciilor medicale de calitate prin modernizarea infrastructurii;

3.3 Educatie

Tn mediul rural, infrastructura educationala nu are capacitatea de a sustine un nivel decent de
trai. In acest context, educatia anteprescolard (crese) si prescolard (gradinite) se confrunti cu un

deficit major in ceea ce priveste infrastructura.

Tn comuna Beriu existi 0 scoala gimnaziala Constantin Daicoviciu in Beriu care are alte 3

structuri arondate.
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Fig.11 Gradinita Castau
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Fig.12 Scoala si caminul cultural Sibisel

3.4 Social

Serviciile sociale reprezinta activitatea sau ansamblul de activitati realizate pentru a
raspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale, familiale sau de grup, Tn vederea
depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociala,

promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

Beneficiaza de servicii sociale toti cetatenii romani care se afla pe teritoriul Roméniei, au
domiciliul sau resedinta in Romania, cetatenii statelor membre ale Uniunii Europene, ai Spatiului
Economic European si cetatenii Confederatiei Elvetiene, precum si strainii si apatrizii care au

domiciliul sau resedinta in Romania, aflati in situatii de dificultate.

Dupa categoriile de beneficiari, serviciile sociale pot fi clasificate in:
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e servicii sociale destinate copilului si/sau familiei;

e servicii sociale destinate persoanelor cu dizabilitati;

e servicii sociale destinate persoanelor varstnice;

e servicii sociale destinate victimelor violentei in familie;

e servicii sociale destinate persoanelor fara adapost;

e servicii sociale destinate persoanelor cu diferite adictii, respectiv consum de alcool,
droguri, alte substante toxice, internet, jocuri de noroc etc.;

e servicii sociale destinate victimelor traficului de persoane;

e servicii sociale destinate persoanelor private de libertate, persoanelor sanctionate cu
masura educativa sau pedeapsa neprivativa de libertate aflate Tn supravegherea serviciilor

de probatiune etc.;

Romania inregistreaza 0 pondere ridicata a persoanelor care suferd de deprivare material
severa raportatd la media UE. Conform datelor INS, procentul de persoane care sufera

sufera de deprivare material severa este de aproximativ 22%.

Strategia Romaniei privind serviciile sociale prevede anumite masuri active pentru

atingerea urmatoarelor obiective :

e Eradicarea si reducerea saraciei extreme a populatiei;

e Implementarea unor sisteme de protectie sociald adecvate si masuri pentru acoperirea celor
saraci si vulnerabili;

e Accesul la serviciile de baza si drepturi egale la resursele economice;

o Cresterea rezilientei celor saraci si vulnerabili fata de expunerea la evenimente extreme

legate de clima, socuri economice, sociale si de mediu;

e FEradicarea foametei;

La nivelul comunei Beriu exista in evidenta 17 asistenti personali, persoane angajate prin
contract individual de munca pentru a se ocupa de persoanele cu handicap care nu se

descurca pe cont propriu.

Grupul vulnerabil desemneaza persoane sau familii care sunt in risc de a-si pierde

capacitatea de satisfacere a nevoilor zilnice de trai din cauza unor situatii de boala, dizabilitate,
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saracie, ori a altor situatii care conduc la vulnerabilitate economici si sociald. Tn comuna Beriu

sunt identificate 13 persoane vulnerabile care beneficiaza de ajutor social.

3.5 Economia
Economia si dezvoltarea acesteia in cadrul comunei Beriu se afla intr-o stransa legatura cu

contextul socio economic si cu factorii fizico-geografici si de mediu.

Inca de la Inceputul constituirii acestei asezari agricultura a fost principalul mod de obtinere
a veniturilor pentru oamenii de aici. Astazi economia locala Tncepe sa se diversifice putin céte
putin fiind sustinuta si de strategiile regionale si nationale care incurajeaza dezvoltarea mediului

rural.

Tn prezent, in localitatea Beriu isi desfasoara activitatea un numdr de 62 entitati juridice (
Societati Comerciale, Persoane Fizice Autorizate, Tntreprinderi Individuale ) care desfisoari

activitati de naturd economica atat pentru satisfacerea nevoile interne cat si externe.
Printre principalele domenii de activitate se pot enumera :

e Cultivarea plantelor;

e C(Cresterea animalelor;
e Prelucrarea lemnului
e Prestari servicii;

e Comert;

e Industria textila si pielarie;

Profilul economic al comunei este dat de activitatile agricole si mici mestesuguri
traditionale. Totusi, Tn ultimii ani incep sa se contureze noi oportunitati de dezvoltare,

activitatile economice diversificandu-se spre sectorul serviciilor, in principal turismul.

Dezvoltarea economica locala este procesul prin care diferiti actori din sectorul public,
mediul de afaceri si sectorul non-guvernamental colaboreaza pentru a crea conditii mai bune de
crestere economica si pentru a genera noi locuri de munca. Prin acest proces ei stabilesc si mentin
0 cultura antreprenoriald dinamica si creeaza resurse materiale pentru comunitate si mediul de

afaceri, cu scopul de a imbunatati calitatea vietii intregii colectivitati locale

47



A face dezvoltare economica locald inseamna a ridica competitivitatea economica a unei
arii locale in scopul imbunatatirii viitorului economic al acesteia. Dezvoltarea economiei locale si

......

lor la schimbarile care au loc Tn mediul extern.

Pe termen lung, cresterea competitivitatii locale este singura care poate asigura dezvoltarea
economica durabila a comunei Beriu. Tn acest sens pot fi urmarite o serie de politici locale menite

sa asigure elementele care pot sa conduca la cresterea competitivitatii:

e Cresterea numarului locurilor de munca si a veniturilor prin incurajarea cresterii economice
la nivel de firma, din perspectva productivittii si a cifrei de afaceri;

e Crearea unui mediu de afaceri care sa sustina societatile comerciale existente si sa atraga
afaceri noi prin stimularea si sustinerea investitiilor in sectoarele cheie ale economieli,
precum si identificarea unor sectoare noi de activitate;

e Stabilirea, sustinerea si incurajarea parteneriatului public — privat;

e Crearea de conditii atractive (infrastructura, utilitati si servicii conexe adecvate) pentru

desfasurarea de activitati economice, in conditii de eficientda economica;

e Crearea de opotunitati de calificare a fortei de muncd conform nevoilor si profilului

firmelor care isi desfasoara activitatea in zona.

Scenarii de dezvoltare economica

Localitatea Beriu din judetul Hunedoara, constituie un spatiu exclusiv rural in care se
desfasoara activitati prepronderent agricole care reprezinta un suport pentru alte tipuri de activitati

si Servicii.

Teritoriul localitatii incorporeaza importante aspecte legate de patrimoniul natural,
peisagistic si cultural, contribuind, in mare masura, la cresterea uniforma a culturii rurale

traditionale.
Scenariul dezvoltirii inertiale

Scenariul dezvoltarii inertiale presupune preluarea si continuarea tendintelor de dezvoltare

economica din ultimii ani.
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Economia comunei Beriu se bazeaza in principal pe activitatile agricole de cultivare a
terenurilor si cresterea animalelor. Prin acest scenariu dezvoltarea economica a zonei s-ar baza

doar pe diversificarea sectorului agricol pentru cresterea competitivitatii sectorului si a produselor

obtinute dar si pe cresterea numarului de exploatatii agricole performante.
Scenariul dezvoltirii alternative

Scenariul dezvoltarii alternative presupune concentrarea pe activitati care nu sunt asociate
cu sectorul agricol si anume dezvoltarea sectorului industrial non-agricol si a celui a serviciilor si

comertului.

Dezvoltarea acestui sector ar presupune sustinerea activitatilor de pe teritoriul localitatii, a
industriei prelucratoare si extractive dar mai ales a sectorului serviciilor( servicii

£

medicale,turistice, etc) si comertului
Scenariul dezvoltarii compuse

Scenariul dezvoltarii compuse presupune combinarea celor doua scenarii prezentate

anterior, adica cel al dezvoltarii inertiale si cel al dezvoltarii alternative.

Astfel, dezvoltarea economica a comunei Beriu se va baza atat pe imbunatatirea sectorului
agricol prin sprijinirea si dezvoltarea fermelor dar si prin demararea unor proiecte legate de
prelucrarea produselor agricole. Totodata, industria prelucratoare va fi sustinutd prin investitii

prelucrarea lemnului si a altor materiale prezente n zona.

Sectorul servicii va fi sprijinit prin investitii ale micilor intreprinzatori din teritoriu sau din
exterior care vor duce la diversificarea economiei. Serviciile turistice vor continua dezvoltarea deja
inceputa prin cresterea numarului de agropensiuni in care activitatea agricola se imbina cu

serviciile pentru cresterea valorii adaugate.

Potentialul natural al zonei precum si cel istoric si cultural este insuficient valorificat, iar
turismul ar putea deveni motorul de dezvoltare al zonei, un sector care ar putea incorpora
activitatile agricole dar care va aduce beneficii economice localitatii prin cresterea numarului de

turisi si implicit cresterea cererii de alte noi servicii.
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3.6 Agricultura

Inca de la Tnceputul constituirii acestei asezari agricultura si cresterea animalelor au fost

principalale moduri de obtinere a veniturilor pentru oamenii din comuna.

Fondul funciar este constituit din terenurile de orice fel, indiferent de destinatie, de titlul
pe baza caruia sunt detinute sau de domeniul (public, privat, cooperatist, obstesc etc.) din care fac

parte.

Fondul funciar este format din teren arabil, pasuni si fanete naturale, vii si livezi, paduri si

alte terenuri cu vegetatie forestiera, constructii, drumuri si céi ferate, ape, balti si alte suprafete.
Suprafata totala a fondului funciar este de 19705,02 hectare din care :

e Paduri —13400,02 hectare
e Fanete — 1257 hectare

e Pasuni — 2621 hectare

e Teren arabil — 1683 hectare

e Alte terenuri — 744 hectare

Printre principalele culturi prezente la nivelul comunei Beriu se gasesc :
e Porumb
e Gréu

e Cartofi

Zootehnia reprezintd 0 ramura a agriculturii care se ocupa cu cresterea animalelor si este
prezentd la nivelul comunei Beriu din cele mai vechi timpuri. Tn prezent, principalele efective

animaliere reprezentative sunt bovinele (10 000 capete).

Aceasta activitate s-a dezvoltat si mentinut pana n prezent datorita amplasamentului

comunei intr-o zona situatd deluroasa, zona ce asigura conditiile de hrana pentru animale.

Din punct de vedere al calamitatilor, se poate mentiona faptul ca o data la aproximativ 5

ani, raul Orastie afecteaza aproximativ 50 de hectare.
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Desi forta de munca in agricultura Romaniei este in continuare una dintre cele mai
numeroase din Europa, dinamica ponderii populatiei ocupate Th agriculturd arata o0 tendinta de
scadere treptata a acesteia. Cauzele scaderii ponderii populatiei ocupate n agriculturd tin de
retragerea multor persoane varstnice, de veniturile mici realizate, neatractive pentru tineri si

investitiile inca reduse in servicii si mica industrie.

Populatia ocupata n agricultura are o varsta medie ridicata, fiind constituita din persoane
care nu au o pregatire de specialitate si o calificare adecvata, acest fapt se face prezent la asimilarea
noilor tehnologii de productie. Persoanele care conduc exploatatiile agricole individuale au
deficiente Tn ceea ce priveste domeniul organizarii afacerilor si de aceea ne intalnim cu un

management defectuos.

Forta de munca pentru activitatile agricole este asiguratd preponderent din randul

locuitorilor comunei, formele de exploatare fiind de tip familial si private.
Agricultura ecologica

Agricutura ecologica promoveaza sisteme de productic durabile, diversificate si
echilibrate, in vederea prevenirii poluarii recoltei si mediului. Productia ecologica n cultura
plantelor, fara utilizarea produselor traditionale nocive, cunoaste 0 preocupare speciala de cateva
decenii n tarile dezvoltate economic. Interesul pentru produsele si productia ecologica este n
continua crestere si in tara noastrd. Regretabil este faptul ca suprafetele cultivate in conditii

ecologice in tara noastra sunt inca foarte reduse.

In vederea extinderii sistemului de agriculturi ecologici in Roménia, s-au stabilit
reglementari legislative nationale privind producerea, prelucrarea si valorificarea produselor

agroalimentare ecologice, n concordanta cu normele internationale Tn acest sens.

Agricultura ecologica se bazeaza pe asolamentul culturilor, respectiv metode biologice de
protectie a plantelor, care sa mentina fertilitatea solului, sa asigure plantele cu substante nutritive,

sa combata bolile, buruienele si daunatorii.

Fermele si societatile agroindustriale ecologice sunt, in general, de dimensiuni mici sau

mijlocii. Majoritatea fermelor ecologice ocupa suprafete mici (0,5-30 ha), cultiva si/sau cresc un
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numar mic din una, doua sau trei specii de plante si animale si, respectiv prelucreaza unul, doua

sau trei produse agricole diferite.

Tn tara noastri, productia ecologica se defineste prin obtinerea de produse agroalimentare
fara utilizarea produselor chimice de sinteza, in conformitate cu regulile de productie ecologica,
care respecta standardele, ghidurile si caietele de sarcini nationale si sunt atestate de un organism
de inspectie si certificare. Cererea de produse agricole ecologice fiind in crestere, Se poate

considera o noua oportunitate pentru exportul agriculturii romanesti.

Potentialul productiv in sistem ecologic de agricultura al tarii noastre poate sa ajunga pana
la 15- 20% din suprafata totala agricold, suprafetele cele mai mari fiind concentrate in zona de deal
—munte, unde tehnologiile de intretinere si exploatare a pasunilor s-au bazat pe metode traditionale
— ecologice (aplicarea gunoiului de grajd, exploatare prin pasunat si/sau cosit, folosirea trifoiului
ca planta furajera si amelioratoare a fertilitatii solului, utilizarea sistemului mixt vegetal-

zootehnic).

3.7 Infrastructura

Dezvoltarea infrastructurii si a serviciilor locale de baza in zonele rurale reprezinta
elemente esentiale in cadrul oricarui efort de a valorifica potentialul de crestere si de a promova
durabilitatea zonelor rurale. De fapt, crearea de infrastructura reprezinta primul pas in cadrul
procesului de dezvoltare locala, in ideea ca accesul la utilitati, bunuri si/sau servicii creste

atractivitatea zonei, deci actioneaza ca un ,,magnet” pentru potentialii investitori.

Intre infrastructura unei zone si dezvoltarea sa economici exista 0 relatie de reciprocitate.
Potentialul de dezvoltare a unei zone este cu atat mai mare cu cat infrastructura este mai dezvoltata.
De asemenea, cresterea economica exercita 0 presiune asupra infrastructurii existente si determina
0 nevoie mai accentuatd de dezvoltare a acesteia. Astfel, construirea si intretinerea infrastructurii
au un efect multiplicator ce creeaza numeroase locuri de munca si impulsioneaza dezvoltarea

economica.
Reteaua de drumuri locale

Principala artera de circulatie care strabate comuna Beriu este drumul judetean DJ 705A

cu traseul de la nord la sud prin Orastie , Castau, Beriu, Orastioara de Jos de unde se continua spre
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sud pana la Costesti . Legatura dintre satul Sereca si centrul de comuna se face pe drumul comunal
DC53.

Localitatea Sibisel este amplasata pe valea Sibiselului , Tn zona de deal , fiind accesibila pe
drumul comunal DC54. Satul Cucuis este amplasat in zona de deal, fiind accesibil pe drumul
comunal DC54 A.

Satele Poieni si Magureni sunt situate pe trasee laterale, derivate din drumul judetean DJ705 A
respectiv din drumul comunal DC54.

Satul Poieni este accesibil pe DC54-drum asfaltat iar satul Magureni numai pe drum
forestier. Accesul la calea ferata se face prin statia C.F.R.Orastie, pe teritoriul comunei Beriu nu

sunt trasee ale caii ferata.

Lungimea retelei de drumuri este de 25km drum comunal, 22km strazi si 15km drumuri

vicinale.

Comuna Beriu este conectata la sistemul energetic national prin reteaua de energie
electrica. Gospodariile, institutiile si societatile comerciale sunt racordate la reteaua de distributie

a energiei electrice furnizate de Enel.

Reteaua de joasa tensiune, destinatda consumatorilor casnici si iluminatului public este
racordata la posturi de tip aerian prin bransamente aeriene de la reteaua stradala pana la consolele

cladirilor.

Alimentarea cu api potabila

Comuna Beriu dispune de retea de alimentare cu apa potabila formata din instalatii de
captare si tratare a apei, conducte de transport, rezervoare de inmagazinare, statii de pompare si

conducte de distributie.
Infrastructura de telecomunicatii

Serviciile de telecomunicatii reprezinta un factor important dat fiind progresul tehnologic

de care se bucurd Romania in acest domeniu. Aceste tehnologii de comunicare si transmitere a
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informatiei pot fi folosite pentru a crea noi oportunitati de piata pentru oameni si companii prin

eliminarea barierelor de tip traditional care suprima circuitul informatiilor.

La nivelul comunei exista furnizori de servicii care ofera telefonie fixa si telefonie mobila

dar si internet si televiziune. Principalii furnizori sunt Telekom, Digi, Orange si Vodafone.
Serviciile postale sunt asigurate de un Oficiul Postal al Postei Roméane din satul Beriu.

3.8 Organizare institutionala

Administratia publica locala

Administratia publica locala isi desfasoara activitatea conform Codului Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare. Consiliul local si primarul functioneaza ca autoritati ale
administratiei publice locale, gestionand situatia publici din localitate. Tn scopul asigurarii

autonomiei locale, autoritatile administratiei publice locale au dreptul sa instituie si sa perceapa

impozite si taxe locale, sa elaboreze si sa aprobe bugetul local.
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Consiliul local exercita urmatoarele categorii de atributii:

B) atributii privind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale
institutiilor si serviciilor publice de interes local si ale societatilor reglementate de
Legea nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si regiilor

autonome de
interes local,
b) atributii privind dezvoltarea economico-sociala si de mediu a localitatii;
c) atributii privind administrarea domeniului public si privat al localitatii;
d) atributii privind gestionarea serviciilor furnizate catre cetateni;
e) atributii privind cooperarea interinstitutionald pe plan intern si extern.

Primarul reprezinta unitatea administrativ — teritoriala in relatiile cu alte autoritati publice,
cu persoanele fizice sau juridice romane ori straine, precum si in justitie. Acesta indeplineste

urmatoarele categorii principale de atributii:
a) atributii exercitate Tn calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;
b) atributii referitoare la relatia cu consiliul local;
c) atributii referitoare la bugetul local;
d) atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor;
e) alte atributii stabilite prin lege;

Tn relatia cu Consiliul local, primarul:

a) prezinta Consiliului local, in primul trimestru, un raport anual privind starea economica,
sociala si de mediu a unitatii administrativ — teritoriale;

b) prezinta, la solicitarea Consiliului local, alte rapoarte si informari;

c) elaboreaza proiectele de strategii privind starea economica, sociala si de mediu a unitatii
administrativ — teritoriale si le supune aprobarii Consiliului local.

Pentru punerea in aplicare a activitatilor date Tn competenta Sa prin actele normative,

primarul beneficiaza de aparatul de specialitate, la conducerea caruia se afla. Aparatul de
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specialitate al primarului este structurat pe compartimente functionale. Compartimentele
functionale ale acestuia sunt incadrate cu functionari publici si personal contractual. Primarul
conduce si serviciile publice locale.

Forme asociative

B. Asociatiile de dezvoltare intercomunitara

Potrivit legii, autoritatile administrative publice locale se pot constitui Tn asociatii de
dezvoltare intercomunitara. Acestea sunt structuri de cooperare cu personalitate juridica, de drept
privat, infiintate Tn conditiile legii, de catre unitatile administrativ teritoriale, pentru realizarea in
comun a unor proiecte de dezvoltare de interes zonal sau regional, ori furnizarea ih comun a unor
servicii publice.

Asociatiile de dezvoltare intercomunitara Se constituie cu scopul de a organiza si furniza
servicii de dezvoltare in interesul tuturor din spatiul unitatilor administrativ teritoriale implicate,
precum si pentru a furniza in comun servicii publice in care autoritatile administratiei publice
locale asociate au competente.

Comuna Beriu face parte din:

e Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara — Sistemul integrat de gestionare a deseurilor din
judetul Hunedoara

B. Grupurile de actiune locala

Grupurile de Actiune Locald sunt instrumente utilizate la implementarea Pilonului 11 al
Politicii Agricole Comune la nivelul Uniunii Europene si a PNDR la nivel national.

Obiectivul general al acestor grupuri 1l constituie demararea si functionarea initiativelor de
interes local, utilizand abordarea ,,de jos in sus” prin implicarea actorilor locali in dezvoltarea
propriilor teritorii.

Actiunile finantate prin LEADER presupun actiuni integrate, coerente, ce conduc la
diversificarea si dezvoltarea economiei rurale in folosul comunitatilor. Tn acest context a fost
necesara aparitia Grupurilor de Actiune Locala, entitati ce reprezinta parteneriate public — private,
constituite din reprezentanti ai sectorului public, privat si civil, din cadrul unui teritoriu rural

omogen.
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Dezvoltarea teritoriilor rurale prin Axa LEADER va fi programata si coordonata de actori
locali ce vor reprezenta factorul decizional si, de asemenea, vor purta responsabilitatea evolutiei
in timp a zonelor teritoriale delimitate in care vor actiona. Obiectivele Axei LEADER vor fi
implementate ,,pas cu pas”, orientdndu-se la Tnceput pe activitati de instruire a actorilor locali si
de sprijinire a teritoriilor n vederea realizarii strategiilor de dezvoltare.

Comuna Beriu face parte din GAL Sargetia
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Fig.14 Gal Sargetia

3.9 Sanitate

Conform Strategiei nationale pentru dezvoltarea durabila a Roméniei 2030, unul dintre
obiectivele prioritare ale tarii noastre este asigurare unei vieti sanatoase si promovarea bunastarii

tuturor locuitorilor, indiferent de varsta.

Este esentiala imbunatatirea serviciilor si accesului la asistenta medicala de calitate pentru
functionarea unei societati durabile centrate pe pacient si preventie. Trebuie asigurat un cadru
adecvat pentru promovarea unui stil de viata sanatos, favorizarea activitatilor de preventie si

educatie medicala.
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Strategia nationala are Tn vedere reducerea ratei mortalitatii, diminuarea ratei incidentei
bolilor infectioase si cronice, repectiv prevenirea si tratarea abuzului de substante nocive si a

bolilor mintale.

Comuna Beriu asigura cetatenilor sai accesul la serviciile medicale prezente in cadrul

dispensarului uman din localitate.
Dispensarul din comuna are in componenta sa doi medici de familie

Periodic sunt desfasurate diverse campanii de informare cu privire la sanatatea locuitorilor

avand drept scopuri:

e Metode de preventie a bolilor si afectiunilor viitoare;
e Constientizarea problemelor de sanatate;
e Adoptarea unui stil de viata sanatos prin alimentatie si miscare fizica;

e Constientizarea importantei efectuarii analizelor medicale regulate;

3.10 Mediu

Europa se confrunta cu provocari de mediu de o amploare si 0 urgenta fara precedent. Desi
politicile UE in domeniul mediului si al climei au adus beneficii substantiale Tn ultimele decenii,
Europa se confrunta cu probleme persistente in domenii cum ar fi declinul biodiversitatii, utilizarea
resurselor, impactul schimbarilor climatice si riscurile de mediu asupra sanatatii si bunastarii.
Numeroase provocari de mediu sunt accentuate de megatendinte mondiale precum schimbarile

demografice, iar schimbarile tehnologice rapide vin cu noi riscuri si incertitudini.

Se preconizeaza ca schimbarile climatice cauzate de gazele cu efect de serd emise de
activitatile umane vor creste si vor deveni din ce in ce mai vizibile, iar consecintele socio-

economice din ce in ce mai grave.

Tn vederea protectiei mediului la nivel global s-a semnat de catre mai multe state Acordul
de la Paris — primul angajament global obligatoriu din punct de vedere legal privind schimbarile

climatice, adoptat in decembrie 2015 Acordul stabileste un cadru global pentru a evita schimbarile
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climatice periculoase, limitand incalzirea globala la sub 2 grade Celsius anual si continuand

eforturile de a o limita si mai mult, la 1,5 grade Celsius.

Acordul sublinieaza necesitatea ca emisiile globale sa inceapa sa scada cat mai curand
posibil si sd atingd neutralitatea climatica in a doua jumatate a acestui secol. Se doreste ca
economia tarilor sa devina una durabila, astfel Tncat cresterea economica sa nu depinda de

utilizarea resurselor.

Tn comuna Beriu nu exista factori industriali care contribuie la poluarea mediului
inconjurator al comunei. Poluarea se realizeaza din deversarea deseurilor in locuri neamenajate,

care deterioreaza terenul in locurile unde este depozitat.

Comuna Beriu dispune de retea de canalizare, mai putin in satele Magureni, Cucuis si

Poieni.

Deseurile sunt colectate Tn mod selectiv si preluate de o firma specializata de salubritate

fiind transportate ulterior la depozitul regional.

Avénd n vedere dispunerea comunei Beriu Tn zona dealuroasd/montana si de-a lungul

cursurilor de apa se pot identifica urmatorii factori de risc:

e Inundatiile — apar atunci cand cantitatile de precipitatii sunt insemnate atat in amonte céat si
in aval determinand iesirea raurilor din matca. Lucrarile de intretinere si modernizare a
digurilor sau protectiilor impotriva inundatiilor trebuie realizate periodic. Acest areal se
gaseste Tntr-o zona cu risc marit din punct de vedere al precipitatiilor cu 0 medie de 700-
800 mm/an;

e Alunecarile de teren — apar datorita structurii geologice a terenurilor care contine roci
argiloase care, in combinatie cu precipitatiile abundente pot provoca miscari ale terenului;

e Fenomene meteorologice extreme — sunt reprezentate de caderea brusca a precipitatiilor cu

caracter torential si a grindinei care pot provoca daune majore de natura materiala;

Riscurile antropice sunt fenomene de interactiune intre om si natura, declansate sau
favorizate de activitati umane si care sunt daundtoare societatii in ansamblu si existentei

umane in particular.
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Aceste fenomene sunt legate de interventia omului in naturd, cu scopul de a utiliza

elementele cadrului natural Tn interes propriu: activitati agricole, miniere, industriale, de

constructii, de transport, amenajarea spatiului.

Dupa durata si gradul de afectare a mediului, riscurile antropice se ierarhizeaza in:

episodice (emisii de poluanti, care pot fi remediati relativ usor);

accidentale (sunt riscuri care produc dereglari in desfasurarea unui proces natural sau
antropic si care se pot remedia intr-un interval de timp scurt);

ruptura (produc ntreruperea activitatilor prin distrugerea mecanismului de functionare si
care necesita timp si resurse financiare mari);

catastrofale (produc schimbari radicale Tn structura unui ecosistem sau care pot conduce la
disparitia unei structuri, si deci, care presupune reconstructia pe principii diferite de cele

initiale pentru a rezista la alte hazarde catastrofale, cu cheltuieli imense);

3.11 Cultura

Cultura reprezinta un factor fundamental al vietii sociale in cadrul unei comunitati si

trebuie sustinuta si incurajata mai ales Tn mediul rural. Printre principalele atuuri ale culturii se pot

enumera.

Reprezinta esenta identitatii nationale si locale;
Ajuta la interactiunea si comunicarea interumana;
Reprezinta un mediu al integrarii sociale;

Dezvolta potentialul intelectual al capitalului uman;

Biblioteca din comuna este cea mai reprezentativa institutie de cultura la nivel local fiind
parte integratd a unui sistem informational si cultural national. Aceasta contribuie la
dezvoltarea personala a utilizatorilor prin materialele educative pe care le ofera, activitatile

extracuriculare pe care le desfagoara cat si accesul la informatie pe care il ofera.

Identitatea culturala si locala sunt doua abordari cu impact semnificativ asupra comunitatii

care trebuie promovate prin intermediul bibliotecii publice. Serviciile oferite de biblioteca ar trebui
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sa fie axate, pe imaginatia si creativitatea locala, Tn vederea dezvoltarii acestora pentru folosul

comunitatii.

Comuna Beriu dispune de cate un camin cultural in fiecare sat unde se desfasoara diverse

activitati, fiind un spatiu al consolidarii relatiilor interumane.

—
CAMINUL

CULTURAL
BERIU

Fig.15 Caminul cultural — Beriu

Tn comuna Beriu se desfasoara in fiecare an o serie de evenimente culturale si festivaluri menite
sa celebreze anumite personalitati sau sa mentina obiceiurile si traditiile zonei. Printre cele mai

importante manifestari sunt :

e Sarbatoarea afinelor;
e Zilele satului;

e Nedeia traditionala de Sf llie
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Tn comuna sunt prezente o serie de monument si vestigii care reprezinti istoria culturali a

asezarii dupa cum urmeaza:

e Tumuli Beriu
e Cetatile dacice din Muntii Orastiei
e Agezarea fortificata Cucuis-Sibisel

e Castrul Roman — Orastioara de Jos

Locuitorii comunei pastreaza portul popular si il imbraca la diverse evenimente culturale.

Fig.16 Caminul cultural Castau

3.12 Turismul

Turismul reprezinta un fenomen complex ce implica fenomenele sociale si economice si

circuitul valorilor materiale dintre tari si regiuni Tn procesul utilizarii timpului liber. Odata cu
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evolutia societatii, turismul se transforma dintr-o posibilitate, intr-o necesitate, depinzand de
timpul liber disponibil, de disponibilul de bani si de modul de viata al fiecarui individ. Totodata
turismul intru-un areal depinde de nivelul de dezvoltare al serviciilor devenind astfel parte

integrata a sistemului de inter-relatii existente intre diferite grupe de valori.

Fenomenul turistic este intr-o continua schimbare si adaptare la cerintele pietei fiind din ce
n ce mai folosit ca un mod de reconectare cu natura, de redescoperire a traditiilor si obiceiurilor

fiind bazat pe autenticitate si experiente.

Astfel, turistii Tncep sa isi Indrepte atentia catre zonele rurale, cu peisaje pitoresti in care
traditiile si obiceiurile au ramas nealterate de globalizarea excesiva si in care ei ca indivizi pot

experimenta diverse activitati si pot observa si participa la diverse traditii si obiceiuri.

Comuna Beriu reprezinta un astfel de areal, caracterizat printr-un cadru natural generos la

care se adauga pastrarea unor vechi ocupatii si mestesuguri, a datinilor si obiceiurilor locale.
Printre principalele obiective turistice din comuna Se numara :

e Tumuli Beriu-Gorgane — sunt movile de pamant sau piatra, de forma conica sau
piramidala ridicate deasupra mormintelor.

e Cetatile dacice din Muntii Orastiei

e Asezarea fortificatda Cucuis-Sibisel — Cetatea Sibiselului. Aflata pe o indltime numita
Bordul, ce domina asezarea situata de-a lungul vaii, cetatea Sibiselului nu a fost
mentionata in documentele medievale. Cercetatorii presupun ca a jucat rolul unei cetati
de refugiu, pentru comunitatile din Orastie si Romos, in timpul invaziilor. Din pacate
astazi se mai pastreaza doar zidul de incinta si turnul de intrare. Pentru a ajunge la cetate,
pornim din centrul satului, de 1anga biserica si urmam drumul larg, ce urca pe dealul
Racurele si traverseaza apoi padurea pana pe bord.

e Castrul Roman — Orastioara de Jos

e Trasee ce pot fi parcurse pana la Poienile Beriului, loc pitoresc unde s-a construit un mic
baraj pe paraul Caltabau sau traseu pe valea Raului Mare ( Sibisel) pana la Magureni ori
Cabana Prislop.
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Fig.1/ Biserica din satul Castau
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Fig.18 Biserica Sibisel
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Fig.19 Monumentul eroilor-comuna Beriu
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Capitolul 1V — Analiza SWOT

Puncte tari

Puncte slabe

Se afla in apropierea orasului Orastie
si a Deva

Cadru natural proprice locuirii si
dezvoltarii  diferitelor  activitati
economice

Climat temperat continental tipic cu
0 serie de influente si microclimate
datorate pozitiei geografice

Flora si fauna bogate

Suprafata mare acoperita de padure

Retea hidrografica dezvoltata

Substratul argilos al rocilor care poate
provoca alunecari de teren

Fenomene meteorologice extreme
percum grindind si cantitati mari de

precipitatii

Oportunitati

Amenintari

-,

Posibilitati de valorificare a cadrului
natural

Exploatarea padurilor disponibile
pentru dezvoltarea turismului de
agrement  si  pentru  extractia
lemnului

Exploatarea potentialului solar si
eolian

Dezvoltarea turismului pe baza
cadrului natural

Producerea alunecarilor de teren
Producerea inundatiilor

Defrisarea necontrolata a padurilor
Aparitia  situatiilor de  urgenta

neprevazute
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Puncte tari

Puncte slabe

o Initiativa cetateneasca

o Forta de munca poartda amprenta
caracteristicilor economiei rurale

o Numar redus al persoanelor inapte de
munca

o Infractionalitate redusa la nivelul
comunei

o Nivel relativ redus la persoanelor
inadaptate din punct de vedere social

Predomina persoanele de varsta a doua
Populatie cu venituri relativ reduse
Reconversie profesionala redusa
Migratia tinerilor spre mediul urban
Spor natural negativ

Locuitorii zonei au o0 capacitate
financiara relativ scazuta

Insuficienta informare a populatiei cu
privire la programele de calificare si
reconversie existente in judet
Mentalitatea  populatiei  fata de
schimbare 1n general si fata de
reconversia profesionala

Nivel crescut al somerilor

Oportunitati

Amenintari

o Aparitia de noi locuri de munca in
comuna

o Atragerea de fonduri nerambursabile
pentru stimularea ocuparii fortei de
munca

o Implicarea autoritatilor locale in
problemele comunitatii

o Beneficii oferite tinerilor petru
stimularea natalitatii si a cresterii
numarului populatiei

o Cresterea sperantei de viata

Pensionarea persoanelor de varsta
activa

Imbitranirea demografica

Migrarea fortei de munca

Adaptare mai lenta a persoanelor
varstnice la realitatile actuale
Mentinerea aceleiasi rate scazute a
natalitatii

Reducerea numarului de locuri de

munca
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(@]

(@]

Adoptarea unui stil de viata sanatos
n réndul populatiei

Promovarea unor politici  pro
natalitate

Aparitia mai multe programe
nationale si  europene  pentru

mentinerea tinerilor in mediul rural

O

Crize economico-sociale care pot
determina scaderi ale natalitatii,
emigratie si scaderea numarului de

angajati
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Puncte tari

Puncte slabe

Existenta unitatilor de invatamant
din comuna

Asigurarea transportului elevilor de
catre primarie

Infrastructura educationald buna
Cadre didactice calificate
Deschiderea  populatiei fata de
invatamant in general

Management scolar adecvat 1n

unitatile de invatamant

Interes scazut pentru educatie continua
si dobandirea de noi competente
Mentalitate necorespunzatoare privind
voluntariatul

Scaderea demografica a populatie care
conduce la micsorarea populatiei
scolarizate Tn invatamantul primar si
gimnazial

Cultura antreprenoriala slab dezvoltata
Nivel scazut de instruire al populatiei

Oportunitati

Amenintari

Existenta fondurilor nerambursabile
destinate investitiilor in
infrastructura educationala
Atragerea finantarilor si donatiilor
pentru  dotarea  unitatilor de
invatamant

Realizarea unor schimburi de
experientd pentru elevii din comuna
Existenta cursurilor de formare
profesionala sau reconversie pentru
persoanele interesate

Posibilitatea  implementarii  de
programe educationale pilot
Posibilitatea  informarii  asupra
sistemelor educative din alte tari

Rectificari bugetare ce pot afecta
serviciile educative

Alocari insuficiente pentru
modernizarea si dotarea unitatiilor de
invatamant

Cresterea ratei abandonului scolar
Instabilitatea politica si legislativa
Scaderea interesului tinerilor pentru
educatia formala

Scaderea populatie scolare
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Puncte tari

Puncte slabe

Se ofera ajutor social locuitorilor
comunei cu venituri scazute
Existenta asistentilor personali
Existenta unui departament de
asistentd sociala in primarie
Persoanele inapte de munca sunt in
numar relativ mic

Asistentd sociald insuficienta
Populatie cu venituri relativ reduse
centru de zi

Lipsa unui pentru

persoanele varstnice
Lipsa centrelor de asistenta sociala

Infrastructura specifica pentru

ingrijirea persoanelor vulnerabile din

Nivelul  persoanelor inadaptate punct de vedere social este relativ slab
social este foarte scazut dezvoltata
Oportunitati Amenintari

Posibilitatea obtinerii de finantari
pentru construirea unui centru pentru
varstnici

Cresterea gradului de accesibilitate a
persoanelor cu dizabilitati la spatiul
public

Programe de informare si prevenire a
bolilor in randul populatiei

sociale

Dezvoltarea  serviciilor

pentru categoriile vulnerabile

Legislatie nationalda lacunara privind
asistenta sociala

Rectificari bugetare ce pot afecta
serviciile sociale

Cresterea cazurilor de violenta in
familie si alte conflicte

Cresterea numarului de persoane
asistate social
Pregatirea slaba a  personalului

responsabil cu serviciile sociale
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Puncte tari

Puncte slabe

Suprafata de teren arabil este relativ
insemnata — 1683 hectare

Potential forestier ridicat prin cele
12174 hectare disponibile

Traditii locale Tn agricultura atat in
cultivarea plantelor cét si in cresterea
animalelor
Preocuparea  populatiei  pentru
sectorul agricol

Existenta fermelor conventionale

Implicarea insuficienta a tinerilor in
agricultura

Imbatranirea fortei de munca ocupate
n agricultura

Lipsa informarii suficiente privind
accesarea fondurilor cu finantare
nerambursabila

Posibilitati de cofinantare redusa
Veniturile din agricultura sunt reduse

si fluctuante

Potential agricol ridicat pentru Infrastructura agricold  necesita
agricultura ecologica modernizare
Valorificarea insuficienta a produselor
agricole
Oportunitati Amenintari
existenta subventiilor pentru schimbarile climatice
agricultura secete frecvente

existenta programelor cu finantare

europeana  pentru  dezvoltarea
agriculturii

stimularea asocierii proprietarilor de
terenuri agricole
posibilitatea  de  utilizare a
instrumentelor de gestionare a

riscurilor in agricultura

limitari bugetare privind ajutorul de
stat

pierderea interesului populatiei pentru
agricultura

degradarea solului ceea ce duce spre
scaderea randamentului de productie
oferte de creditare greu accesibile
depopularea mediului rural

reducerea fertilitatii solului
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programe guvernamentale si
europene pentru sustinerea
initiativelor locale

aplicarea de tehnologii prietenoase
cu mediul

sprijinirea infiintarii de exploatatii
pentru culturi ecologice

sprijinirea tinerilor fermieri
sprijinirea cooperativelor

o cresterea vulnerabilitatii fermierilor
mici

o Manifestari meteorologice periculoase
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Puncte tari

Puncte slabe

Predomina activitatile economice
agricole

Numar ihsemnat de firme prezente la
nivelul localitatii

Materii  prime existente pentru
industria alimentara
Existenta  potentialului  pentru

obtinerea produselor ecologice

Existenta  potentialului  pentru
practicarea turismului de agrement
Existenta unor activitati economice
negricole Tn ultimii ani

Numar redus de someri

Folosirea unor tehnologii vechi cu
productivitate si eficienta scazuta
Diversificare slaba a activitatilor
economice n zona rurala

Procesarea slaba a produselor agricole
vegetale si animale
Lipsa unitatilor de productie si
prelucrare competitive

Informare succinta cu privire la
normele europene
Resurse financiare la nivel local

insuficiente pentru
sustinerea/promovarea Unor investitii

Absenta implementarii sistemului de
cadrul

calitate n proceselor de

productie si a produselor

Oportunitati

Amenintari
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Programe guvernamentale s
europene pentru Tncurajarea
initiativelor locale antreprenoriale
Programe cu finantare
nerambursabila pentru dezvoltarea
afacerilor non agricole

Programe de sprijinire pentru IMM
uri

Punerea la dispozitie de terenuri
pentru dezvoltarea  diferitelor
activitati economice

Investitii Tn domeniul agriculturii
ecologice

Aparitia asociatilor de producatori in
vederea cooperarii , micsorarii
cheltuielilor si gasirea unei piete de
desfacere avantajoase

Criza economica

Reducerea numarului de locuri de
munca

Blocarea programelor de finantare
Reticenta investitorilor cu privire la
potentialul economic al zonei

Migratia fortei de munca

Imbatranirea fortei de munca
TInchiderea firmelor existente

Lipsa viziunii antreprenoriale
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Puncte tari

Puncte slabe

Pozitie geografica avantajoasa
Existenta retelei de alimentare cu
energie electrica

Existenta iluminatului public

Sistem de alimentare cu apa prezent
in comund

Prezenta in zona a furnizorilor de
servicii de telecomunicatii

Prezenta sistemului de canalizare

Infrastructura rutierd necesita
modernizare si reabilitare

Dotarea insuficienta cu echipamente
pentru intretinerea infrastructurii si a
spatiilor publice

Resurse financiare insuficiente pentru
lucrarile de intretinere, reparatii si
reabilitari ale drumurilor comunale,
locale si vicinale

Lipsa sistemului de alimentare cu gaze
naturale n toate satele

Oportunitati

Amenintari

Extinderea si modernizarea
sistemelor de captare, tratare si
distributie a apei si  folosirea
tehnologiilor noi

Extinderea si modernizarea
sistemului de canalizare

Amplasarea de statii de incarcare
pentru autovehiculele electrice
Modernizarea infrastructurii rutiere
si pietonale

Dezvoltarea infrastructurii medicale
si sociale

Modernizarea infrastructurii
educationale si culturale

Degradarea  infrastructurii  rutiere
existente ceea ce ar implica reparatii
Resurse financiare insuficiente pentru
cofinantarea proiectelor

Cost ridicat al documentatiilor
preliminare ( studii de fezabilitate,
proiecte tehnice, etc)

Blocarea programelor de finantare
accesate
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Puncte tari

Puncte slabe

Structurare  internd  bund a
compartimentelor din aparatul de
specialitate al primarului
Apartenenta la GAL Sargetia
Aparteneta la mai multe asociatii de
dezvoltare

Initiativa administrativa

Colaborare buna cu actorii locali
Existenta unui responsabil pentru
fondurile europene

o Comuna nu este infratita cu alte
localitati pentru a putea identifica si

aplica facil bune practici

Oportunitati

Amenintari

Cresterea gradului de absorbtie a
fondurilor europene prin Grupurile
de Actiune Locala

Posibilitatea infratirii cu mai multe
localitati pentru favorizarea
schimbului de experienta si a bunelor
practici

Posibilitatea ~de a  infiinta
compartimente  adaptate  noilor
cerinte ( finantari nerambursabile,

dezvoltare durabila)

o Norme legislative ce impiedica
angajarea suplimentara de personal in
cadrul primariei

o Fonduri insuficiente alocate unitatii
administrativ teritoriale de la nivel

central
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Puncte tari

Puncte slabe

Existenta unui dispensar medical
Reteau exstinsa de unitati sanitare in
orasul Orastie si Deva

Realizarea campaniilor de informare
cu privire la sanatate pentru
locuitorii comunei

Prezenta a 2 medici generalisti

Numarul in crestere al persoanelor care
au nevoie de asistenta medicala

Locuitorii pun accent mai mult pe
tratare decat pe preventie

Adoptarea unui stil de viata sanatos de
catre locuitori este foarte lenta

Lipsa unei farmacii

Oportunitati

Amenintari

Imbunatitirea infrastructurii
medicale si  de sanatate prin
obtinerea finantarilor
nerambursabile

Cresterea interesului locuitorilor
pentru adoptarea unui stil de viata
sanatos

Investitii n mediul privat pentru
furnizarea de servicii medicale
Dotarea cu aparaturd medicala
moderna a cabinetelor medicale

Migratia personalului medico-sanitar
spre mediul urban sau spre alte zone
Lipsa fondurilor destinate sanatatii
Presiunea asupra serviciilor medicale
prin cresterea numarului de persoane
solicitante

Intretinerea precara a echipamentelor
medicale
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Puncte tari

Puncte slabe

Lipsa agentilor economici poluanti
Colectarea selectiva a deseurilor
Suprafata mare de padure aduce
beneficii asupra calitatii aerului
Eforturi ale autoritatilor locale de
aplicare riguroasa a legislatiei
privind protectia mediului

Mediu favorabil dezvoltarii
agriculturii ecologice

Educatie ecologica superficiala

Slaba cunoastere a normelor de mediu
si a legislatiei Tn vigoare de catre
cetateni

Lipsa retelei de canalizare in toate
satele

Folosirea combustibililor fosili pentru

incalzirea locuintelor

Oportunitati

Amenintari

Posibilitati de finantare
nerambursabila pentru proiectele de
protectie a mediului

Folosirea surselor regenerabile de
energie

Imbunititirea colectarii si sortrii
deseurilor

Realizarea unor rampe de gunoi
ecologice

Realizarea de campanii de informare
a cetatenilor cu privire la protectia
mediului

Construirea unui parc de panouri
fotovoltaice

Cresterea eficientei energetice a
cladirilor

Aplicarea unei dezvoltari durabile

Defrisarea padurilor

Alunecarile de teren

Precipitatiile abundente ce pot provoca
inundatii

Nefolosirea tehnologiilor noi pentru
reducerea impactului negativ asupra
mediului
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Puncte tari

Puncte slabe

A

Existenta caminelor culturale 1in
fiecare sat
Pastrarea traditiilor si obiceiurilor
prin intermediul activitatilor
culturale
Prezenta spiritualitatii reprezentate

prin unitatile de cult

Evenimente culturale insuficiente
Lipsa unor targuri si manifestari de
promovare a produselor locale
traditionale

Slaba informare privind potentialul

cultural

Oportunitati

Amenintari

Obtinerea de finantari  pentru

promovarea  obiceiurilor si a
produselor traditionale
Existenta programelor nationale de
reabilitare  si  modernizare  a
asezamintelor culturale
Informatizarea bibliotecilor si a

serviciilor oferite de acestea

Estomparea traditiilor locale
Dezinteresul fata de traditii si cultura al
localnicilor

Fonduri insuficiente alocate culturii

81



Puncte tari

Puncte slabe

Asezare geografica proprice
dezvoltarii turismului de agrement si
a agroturismului

Existenta unui  cadrul  natural
proprice dezvoltarii turistice
Existenta  conditiilor ~ necesare
dezvoltarii turismului ecologic
Existenta unui mediu inconjurator
nepoluant

Existenta obiceiurilor populare si a

Resurse financiare locale insuficiente
Investitii autohtone sau straine foarte
mici Tn acest domeniu

Pregatire  profesionala scazuta 1n
domeniul serviciilor turistice
Informarea insuficientd a oamenilor cu
privire la potentialul turistic al zonei
Infrastructura turistica slab dezvoltata
Promovare insuficienta a comunei

pentru cresterea numarului de turisti pe

mestesugurilor teritoriul acesteia
Lipsa unui brand local
Oportunitati Amenintari

Incurajarea unor noi forme de turism
de agrement, de weekend,

agroturism, cultural

Realizarea unor trasee turistice in

comuna si zonele adiacente

Dezvoltarea numarului de

agropensiuni

Valorificarea potentialului natural al

zonei

Amenajarea unor spatii de picnic si

belvedere

Amenajarea unui parc de aventura

sau alte tematici

Legislatie in continua schimbare
Poluarea mediului prin practicarea
unui turism mai putin ecologic
Mentalitati de indiferenta fata de
patrimoniul turistic al zonei
Constructia haotica a unitatilor de
cazare

Lipsa investitorilor in domeniul turistic
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Existenta unor programe de finantare
pentru dezvoltarea turismului rural
Promovarea comunei prin

intermediul agentiilor turistice

83



Capitolul V - Strategia de dezvoltare locala 2021-2027 — Viziune si Obiective

Viziunea strategiei de dezvoltare a comunei Beriu pentru perioada 2021-2027 reda punctul
de destinatie spre care trebuie sa se indrepte toate resursele umane, materiale si financiare
disponibile la nivel local sau atrase din alte surse pentru implementarea tuturor proiectelor de

dezvoltare propuse.

Pentru indeplinirea acestei viziuni, trebuie avut in vedere un proces de colaborare intre
autoritatea publica si comunitate, o planificare inteligentd si 0 capacitate de organizare si

coordonare sustinute.

Prin asumarea acestei viziuni se contureaza 0 dezvoltare socio-economica durabila si

competitiva cat si o infrastructura moderna si accesibila tuturor locuitorilor comunei Beriu.

Strategia de dezvoltare locala se bazeaza pe cercetarea sistemului teritorial analizat,
aflandu-se Tn stransa legatura cu contextul teritorial si socio-economic in care se regaseste. Aceasta
trebuie sa urmareasca perspectivele de dezvoltare insa trebuie luat Tn calcul faptul ca rezultatul
final nu poate fi prevazut sau indus deoarece situatiile neprevdzute pot aparea si pot perturba

sistemul teritorial.
Principiile de baza ale unei strategii sunt :

e Durabilitatea — conditii mai bune de trai prin masuri cu efect solid pe termen indelungat;
o Competitivitatea — permite dezvoltarea economiei locale si sprijina ascensiunea acesteia;
e Finantele — finantarea din mai multe surse permite o dezvoltare armonioasa prin

satisfacerea nevoii de investitii;

e Administrarea responsabild : reactia eficienta si efectiva la problemele comunitatii prin

responsabilizarea autoritatilor locale si parteneriatul cu societatea civila;

Principalele utilitati ale setarii unor obiective pentru strategia de dezvoltare durabila se

numara:

1. sadirectioneze comuna spre dezvoltare economica cu scopul de a crea mai multe locuri de
munca;

2. sa dezvolte un proces comun de organizare pentru a stabili prioritatile comunitatii,

strategia si actiunile sale;
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3. sasprijine autoritatile publice locale in prezentarea strategiilor financiare si de
investitii;
4. sa determine eficientizarea managementului.

Dezvoltarea economica a comunei depinde de atragerea de firme/activitati/ investitii, acest
lucru fiind posibil prin cresterea gradului de atractivitate al comunei si facilitati de atragere a
firmelor private prin investitii in infrastructurd, oferta de terenuri si cladiri, servicii strategice,

facilitati fiscale.
Formularea strategiei porneste de la urmatoarele premise:

e sa imbunatateasca conditiile de viata ale populatiei comunei (locuinte si locuri de munca
la standarde europene);

e sa ridice standardul calitativ al designului comunei, al constructiilor, serviciilor si al
imaginii in general;

e sa ofere oportunitati pentru interventia sectorului privat in operatiunile comunei, fie sub
forma investitiilor directe in proiecte izolate, fie sub forma parteneriatelor sau consultarilor
permanente ntre parteneri;

e sid permitd 0 anumita flexibilitate de adaptare la inevitabilele schimbari ce au loc in

comuna;

Conform premiselor de formulare a strategiei si a perspectivelor de dezvoltare a comunei
Beriu, conceptul strategic trebuie formulat astfel incat transpunerea sa ntr-un plan strategic sa
asigure un pachet de actiuni care vor conduce la cresterea economicd, cresterea bazei de

impozitare, crearea de locuri de munca si imbunatatirea calitatii mediului de viata al comunitatii.

Avand in vedere faptul ca 0 comuna nu este un sistem teritorial inchis, acesta trebuie sa

aiba In vedere urmatoarele aspecte de dezvoltare:

o Intirirea capacititii institutionale prin management eficient si raportare la cerintele
populatiei;
e Dezvoltare durabila astfel incat pe termen lung sa se produca schimbari majore de cultura

si atitudine 1n ceea ce preiveste utilizare resurselor de catre populatie si actorii locali
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Twining rural: relationarea cu alte sisteme teritoriale n vederea schimbului de informatii

cu privirea la bunele practici;

Realizarea proiectelor Tn parteneriat public — privat;

Integrarea politicilor atat pe orizontald pentru a se realiza un efect sinergic simultan intre
sectoare, cat si pe verticald, avand in vedere corelarea si integrarea politicilor de dezvoltare
a comunei cu politicile de dezvoltare ale judetului si ale regiunii din care face parte;
Managementul resurselor (umane, materiale, financiare, energetice);

Descentralizarea managementului in sectorul energetic;

Identificarea nevoilor comunitatii si prioritizarea acestora;

Evaluarea viabilitatii financiare ale unui proiect;

Protectia mediului;

Digitalizare

5.1 Obiective strategice

Pentru realizarea obiectivelor descrise n acest capitol, strategia trebuie sa dispuna de

capacitatea de a raspunde la nevoile actuale utilizand eficient resursele de care dispune si

adaptandu-si viziunea generatiilor tinere.

Obiectivul general unitar al strategiei de dezvoltare este cresterea nivelului de trai si

valorificarea rationala a resurselor din comuna Beriu.

Tn acest sens, se au in vedere urmitoarele obiective strategice:

1. Teritoriu

1.1 Exploatarea economica a cadrului natural

1.2 Combatarea si prevenirea calamitatilor naturale

2. Demografie

2.1 Sprijinirea resurselor demografice prin crearea de oportunitati si consiliere

3. Educatie
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3.1 Crearea unui act educational performant

3.2 Cresterea nivelului educational al locuitorilor
4. Social

4.1 Dezvoltarea serviciilor sociale si combaterea excluziunii sociale
5. Agricultura

5.1 Modernizarea, dezvoltarea si inovarea sectorului agricol

5.2 Asigurarea conditiilor necesare pentru obtinerea unor venituri decente
6. Economie

6.1 Dezvoltarea economica diversificata si sustenabila

6.2 Dezvoltarea antreprenoriatului local
7. Infrastructura

7.1 Extinderea si modernizarea utilitatilor publice promovand utilizarea materialelor cu impact

redus asupra mediului
8. Organizare institutionala

8.1 Cresterea capacitatii administrative si digitalizare

8.2 Dezvoltarea capacitatii de relationare a administratiei publice
9. Sanatate

9.1 Imbunatatirea continua infrastructurii medicale

9.2 Cresterea calitatii serviciilor medicale
10. Mediu

10.1 Protectia continua asupra mediului prin conformarea progresiva la standardele de mediu

interne si europene

10.2 Cresterea independentei energetice
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11. Cultura

11.1 Modernizarea si intretinerea corespunzatoare a unitatilor culturale

11.2 Dezvoltarea vietii culturale a comunitatii

12. Turism

12.1 Dezvoltarea turismului prin promovarea si dezvoltarea atractiilor turistice

5.2 Obiective specifice

Obiectivele specifice deriva din obiectivele strategice si propun proiecte si directii de

dezvoltare pentru principalele domenii de interes precum teritoriul, domgrafia, educatia, social,

agricultura, economia, infrastructura, mediul, cultura, turismul si organizarea institutionala.

Obiective Strategice

Obiective Specifice

1.1 Exploatarea economica a cadrului natural

1.1.1 Amenajarea de puncte de belvedere

1.1.2 Amenajarea unor zone cu destinatia de

parcuri pentru agrement

1.1.3 Amenajarea spatii de picnic

1.1.4 Crearea unor piste de biciclete

1.1.5 Valorificarea resurselor regenerabile (

soare, vant)
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naturale

1.2 Combaterea si prevenirea calamitatilor

1.2.1 Amenajarea de diguri si rampe de

protectie Tn zone cu risc ridicat de inundatii

1.2.2 Protejarea solului prin actiuni de
combatere a eroziunii si imbunatatirea

£

continutului de substante organice

1.2.3 Preventia privind alunecarile de teren
specifice zonei prin  supraveghere si

interventii corespunzatoare

1.2.4 Respectarea regulilor de folosire
durabila a terenurilor din comuna conform
planului de urbanism general, ca instrument

de planificare spatiala

Obiective Strategice

Obiective Specifice

2.1 Sprijinirea resurselor demografice
crearea de oportunitati si consiliere

prin

2.1.1 Crearea de facilitati si conditii de viata
atractive pentru tineri, atat pentru cei din
comuna cat si pentru cei din afara comunei,

pentru atragerea acestora

2.1.2 Sprijinirea natalitatii Tn comuna pentru
cresterea numarului de locuitori si stoparea

fenomenului de depopulare
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2.1.3 Realizarea de programe de consiliere si

formare profesionala pentru tineri

2.1.4 Sprijinirea si dezvoltarea servicilor de
asistenta sociala pentru persoanele aflate n
dificultate ( minori, varstnici, persoane cu

dizabilitati )

2.1.5 Realizarea unor cursuri extracurriculare
destinate adultilor pentru dobandirea unor

competente digitale

2.1.6 Sprijinirea persoanelor care se afla in

somaj pentru a-si gasi un loc de munca

2.1.7  Aplicarea unui management

corespunzator administratii fortei de munca

Obiective Strategice

Obiective Specifice

3.1 Crearea unui act educational performant

3.1.1 Reabilitare si modernizare continua a

unitatilor de invatamant

3.1.2 Sustinerea permanentd a calitatii

procesului de invatamant
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3.1.3 Asigurarea dotarilor necesare unitatilor
de invatamant (  mobilier, birotica,

echipamente IT, material didactic)

3.1.4 Crearea sanselor pentru reconversia

profesionala a persoanelor adulte

3.1.5 Achizitia de microbuze electrice pentru

transportul elevilor

3.1.6 Combaterea abandonului scolar si

facilitarea accesului la educatie

3.2 Cresterea nivelului educational al locuitorilor

3.2.1 Realizarea de programe de reconversie

profesionala pentru locuitorii comunei

3.2.2 Dezvoltarea cunostintelor de operare a
echipementelor IT si  dobandirea de

competente digitale

3.2.3 Dezvoltarea resurselor umane si
utilizarea eficientda a potentialului fortei de

munca

3.2.5 Pregatirea tinerilor prin  cursuri
extracuriculare pentru meseriile de viitor din

domeniul IT, tehnologie, cercetare dezvoltare

3.2.6 Promovarea sportului si stilului de viata

sanatos si dezvoltarea infrastructurii de sport

3.2.7 Indrumarea scolarilor pentru formarea

profesionala
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Obiective Strategice Obiective Specifice

4.1.1 Sprijinirea categoriilor defavorizate
pentru un trai decent si dezvoltare

personald/profesionala

4.1 Dezvoltarea serviciilor sociale si combaterea

o 4.1.2 Dezvoltarea serviciilor de asistenta si
excluziunii sociale

protectie  sociala  pentru persoanele
vulnerabile (minori, varstnici, persoane cu

dizabilitati)

4.1.3 Infiintarea unui centru de zi pentru

batrani si persoane vulnerabile in comuna

4.1.4 Atragerea de fonduri nerambursabile Tn
vederea solutionarii problemelor de ordin

social
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Obiective Strategice Obiective Specifice

5.1 Modernizarea, dezvoltarea si inovarea | 5.1.1 Tncurajarea si organizarea de asociatii

sectorului agricol ale producatorilor locali pentru a beneficia de

oportunitatile care decurg din acestea

5.1.2 Eficientizarea practicilor agricole pentru

cresterea productivitatii

5.1.3 Aplicarea unor tehnici specifice agricole
adaptate la normele europene dezvoltarea

agriculturii durabile

5.1.4 Folosirea utilajelor si a tehnologiilor noi

5.1.5 Investitii Tn spatii de procesare a
produselor agricole pentru o vanzare rapida si

sigura a produselor

5.1.6 Imbunatatirea si intretinerea continua a

terenurilor agricole

5.2 Asigurarea conditiilor necesare pentru | 5.2.1 Promovarea si Tncurajarea agriculturii

obtinerea unor venituri decente ecologice

5.2.2 Organizarea de targuri  pentru

promovarea si valorificarea produselor locale

5.2.3 Consilierea fermierilor Tn vederea
informarii asupra fondurilor nerambursabile

din domeniul agriculturii
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5.2.4 Incurajarea locuitorilor sa-si transforme

gospodaria  Intr-o  microferma  pentru

valorificarea surplusului

g gy

agricultura si a veniturilor din activitati non-

agricole pentru locuitorii din mediul rural

5.2.6 Crearea conditiilor necesare pentru
implementarea sistemelor de irigatii pentru

terenurile arabile din comuni

Obiective Strategice

Obiective Specifice

6.1 Dezvoltarea economica diversificati

sustenabila

si

6.1.1 Atragerea investitorilor pentru crearea

unei economii diversificate

6.1.2 Diversificarea serviciilor oferite prin

cresterea numarului de societati comerciale

6.1.4 Crearea de oportunitati pentru investitori
prin acordare de facilitati fiscale

6.1.5 Sprijinirea cooperarii si asocierii dintre
producatorii locali pentru reducerea costurilor

si gasirea pietelor de desfacere

6.1.6 Dezvoltarea infrastructurii in puncte
cheie ale comunei
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6.1.7 Incurajarea activitatilor non-agricole
pentru diversificarea economiei si satisfacerea

cererii locale

6.1.8 Stimularea persoanelor care nu sunt
incadrate in munca pentru ocuparea unur

posturi disponibile

6.1.9 Cresterea vizibilitatii produselor si

serviciilor locale

6.2 Dezvoltarea antreprenoriatului local

6.2.1 Incurajarea cetatenilor prin actiuni de
informare si formare profesionald in vederea

accesarii de finantari nerambursabile

6.2.2 Realizarea de parteneriate pe diverse

domenii cu operatorii economici locali

6.2.3 Cresterea gradului de informare in
randul cetatenilor si mediului de afaceri cu

R

dezvoltarea afacerilor

6.2.4 Fructificarea colaborarii la nivel de
asociatii de dezvoltare intercomunitara si
grupuri de actiune locala si familiarizarea

comunitatii cu beneficiile acestora

6.2.5 Realizarea de sesiuni informative sau
cursuri antreprenoriale pentru constientizarea

modului Tn care se deruleaza o afacere

6.2.6 Marirea numarului de IMM-uri pentru o

gama cat mai larga de servicii
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6.2.7 Dezvoltarea serviciilor si actvitatilor
productive  din  comuna de  catre

intreprinzatorii locali

Obiective Strategice

Obiective Specifice

7.1 Extinderea si modernizarea utilitatilor publice
promovand utilizarea materialelor cu impact

redus asupra mediului

7.1.1 Reabilitare si modernizare infrastructura

rutierda

7.1.2 Modernizarea sistemului public de
iluminat si extinderea acestuia folosind surse
regenerabile de energie sau surse cu consum

redus de energie

7.1.3 Construire pod in Castau

7.1.4 Cresterea gradului de asfaltare al
drumurilor si modernizarea tuturor cailor de
acces care sa deserveasca nevoile curente ale

locuitorilor

7.1.5 Reabilitarea si modernizarea caminelor

culturale
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7.1.6 Extindere si modernizare retea de gaze
n satele Beriu, Castau, Cucuis, Orastioara de

Jos, Poieni, Sereca, Sibisel cu apa in comuna

7.1.7 Extindere retea de canalizare in satele

Beriu si Cucuis

7.1.8 Extindere retea de apa potabila in Cucuis

7.1.9 Dotari pentru administrarea domeniul
public ( buldo excavator, vola, autospeciale,

senilate)

7.1.10 Realizare investitii pentru utilizarea

energiei verzi

7.1.11 Modernizare drumuri de exploatatie

agricola

7.1.12 Constructie si reabilitare poduri si

podete

7.1.13 Amenajare parcuri si de spatii de joaca

pentru copii

7.1.14 Lucrari de cadastru imobiliar intravilan

si extravilan
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Obiective Strategice

Obiective Specifice

8.1 Cresterea capacitatii administrative

8.1.1 Pregatirea si instruirea unor persoane
din aparatul administrativ. Tn  vederea
dobéandirii cunostintelor pentru accesarea

fondurilor nerambursabile

8.1.2 Identificarea fondurilor ce pot fi

accesate si depunerea cererilor de finantare

8.1.3 Cresterea numarului de proiecte cu

finantare nerambursabila

8.1.4 Modernizarea sediului primariei

8.1.5 Dotari ale administratiei publice locale

cu echipamente IT, software si mobilier

8.2 Dezvoltarea capacitatii de relationare a

administratiei publice

8.2.1 Dezvoltarea parteneriatelor publice-
private pentru o dezvoltarea armonioasa la

nivel local

8.2.2 Chestionarea frecventa a locuitorilor cu
privire la proiectele de dezvoltare sau la

problemele comunei

98




Obiective Strategice Obiective Specifice

9.1 Imbunititirea continua infrastructurii | 9.1.1 Modernizarea si dotarea continua a
medicale cabinetelor medicale pentru a putea raspunde

nevoilor cetatenilor

9.2 Cresterea calitatii serviciilor medicale 9.2.1 Dezvoltarea unor servicii medicale

integrate

9.2.2 Realizare de campanii de informare cu
privire la adoptarea unui stil de viata sanatos

si la preventia zilnica

9.2.3 Desfasurarea de programe de consiliere

a cetatenilor cu privire la sanatate

Obiective Strategice Obiective Specifice

10.1 Protectia continua asupra mediului prin | 10.1.1 Prevenirea poluarii aerului cu deseuri

conformarea progresiva la standardele de mediu | si ape uzate

interne si euronene - - - -
10.1.2 Amenajarea sistemului de canalizare

pentru o eficientd sporita

10.1.3 Crearea sistemelor specifice de

management al deseurilor

10.1.4 Dezvoltarea reciclarii si a colectarii

selective
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10.1.5 Conservarea calitatii  mediului
inconjurator pentru a preveni consecintele

negative asupra lui

10.1.6 Prevenirea alunecarilor de teren prin

impadurirea terenurilor nerentabile

10.1.7 Igienizarea domeniului public

10.1.8 Folosirea rationala a resurselor de apa

10.2 Cresterea independentei energetice

10.2.1 Folosirea  surselor de energie

regenerabila

10.2.2 Folosirea materialelor de constructie

prietenoase cu mediul

10.2.3 Cresterea eficientei energetice a

cladirilor si institutiilor

10.2.4 Amenajarea unui parc fotovoltaic

pentru producerea de energie electrica

10.2.5 Realizarea de campanii de informare
asupra populatiei cu privire la riscurile

deversarii apelor uzate

10.2.6 Amenajarea de statii de incarcare

pentru vehicule electrice si electrice plug-in
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Obiective Strategice Obiective Specifice
111 Modernizarea si intretinerea | 11.1.1 Imbunatatirea infrastructurii culturale
corespunzatoare a unitatilor culturale prin reabilitarea si conservarea monumentelor

istorice,a unitatilor de cult. a bibliotecii si

caminelor culturale

11.2 Dezvoltarea vietii culturale a comunitatii 11.2.1 Organizarea de targuri si festivaluri
traditionale
11.2.2 Protejarea sl conservarea

mestesugurilor si a obiceiurilor traditionale

11.2.3 Obtinerea de finantari nerambursabile

Tn domeniul cultural
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Obiective Strategice Obiective Specifice

12.1.1 Crearea infrastructurii  edilitare
necesare pentru practicarea turismului (
drumuri de access, facilitati de practicare a

diverselor activitati)

12.1 Dezvoltarea turismului prin promovarea si

dezvoltarea atractiilor turistice

12.1.2 Promovarea zonei prin campanii

publicitare si masuri eficiente de marketing

12.1.3 Colaborarea actorilor locali cu agentiile

de turism

12.1.4 Stabilirea unor trasee turistice

12.1.5 Tncurajarea turismului de agrement si a
agroturismul ~ precum  si  incurajarea
locuitorilor pentru deschiderea de

agropensiuni

12.1.6 Imbunatitirea imaginii generale a
comunei Beriu prin promovarea adecvata si
eficienta a atractiilor turistice si a

oportunitatilor de investitii

12.1.7 Punerea Tn valoarea a patrimoniului

natural si cultural

12.1.8 Amenajarea unor spatii de picnic
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Capitolul VI — Planul de actiune pentru dezvoltarea durabila
6.1 Aspecte generale

Planul de actiune pentru dezvoltarea durabila reprezinta realizarea unui plan relativ scurt
pentru fiecare proiect pe care autoritatea si-I propune. Acesta trebuie sa tina cont de evolutia
macroeconomica la nivel national, de starea bugetului local precum si de parerile comunitatii

locale.

Starea comunei din punct de vedere al infrastructurii si al componentei socio-economice a

fost analizata anterior si s-au creionat deja tintele-obiective strategice de dezvoltare.

Pentru fiecare proiect pe care autoritatea locala il doreste implementat se recomanda un

plan de actiune care sa intruneasca urmatoarele puncte :

e Descrierea proiectului;
e Justificarea — beneficiile aduse comunitatii locale;

e Sustenabilitate — eficienta in timp;

Pentru a asigura o dezvoltare durabila a comunei Beriu, suportul necesar trebuie sa fie

asigurat de:

e Administratia locala si Consiliul local prin acordarea de suport logistic si legislativ;
e Comunitatea locala — cetateni si organizatii prin atitudine, participare activa si voluntariat;

e Mediul de afaceri prin investitii si suport;

6.2 Principii si conditii

Pentru indeplinirea obiectivelor din strategia de dezvoltare locala, primaria comunei Beriu
trebuie sa isi intdreasca capacitatea institutionald la toate nivelele de decizie si executie. Acest
lucru presupune atragerea finantarilor si folosirea lor rationala, mobilizarea resursei umane

disponibile si identificarea mecanismelor eficiente de comunicare.

Orice administratie publica trebuie sa ncerce armonizarea procedurilor administrative cu

cele ale Uniune Europene si sa centreze activitatea pe nevoile cetatenilor.
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Baza unei dezvoltari socio-economice o reprezinta respectarea diversitatii si a opiniilor in

vederea rezolvarii rapide a problemelor comunitatii.
Activitatea publica locala va fi orientata spre:

e Sprijinirea dezvoltarii infrastructurii prioritare pentru comunitate ( apa, canalizare, gaze,
asfaltare, iluminat, infrastructura educationald);

e Alocarea eficienta a bugetului local;

e Ajustarea cheltuielilor in concordanta cu veniturile bugetare;

e Atragerea finantarilor din surse variate;

e Intreprinderea unor masuri pentru acumularea veniturilor la bugetul local

e Atragerea investitorilor pentru dezvoltarea comunitatii;

Conditiile care stau la baza unei dezvoltari social-economice rapide sunt sustinerea si
participarea activa, respectarea legilor si onoarea obligatiilor primariei comunei, precum si

implicarea cetatenilor la luarea deciziilor in ceea ce priveste rezolvarea propriilor probleme.

Primaria este 0 interfata intre cetatean si institutiile statului si trebuie sa elaboreze un sistem

de administrare bazat pe promovarea autonomiei locale reale si consolidarea cadrului institutional
Consolidarea managementului administratiei publice locale trebuie orientat catre :

e Dezvoltarea continua a nivelului de pregatire profesionala al resurselor umane;

e Folosirea eficienta a resurselor umane;

e Orientarea serviciului public catre cetatean;

e Eliminarea blocajelor birocratice;

o Intirirea si extinderea cadrului de participare a societitii civile la procesul decizional;
e Administrarea eficienta a banilor publici;

e Digitalizarea datelor si a proceselor;
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6.3 Implementare, monitorizare si control

Etapa de implementare, monitorizare si control reprezinta sistemul de realizare a
obiectivelor prevazute in strategie si de colectare si raportare a informatiilor asupra desfasurarii

proiectelor si a impactului acestora asupra comunitatii.

Implementare reprezinta totalitatea actiunilor ce se vor realiza si proiectele concrete de
implementare. Fiecare proiect va contine obiective, perioada de implementare si sursele de

finantare.

Monitorizarea va urmadri respectarea implementarii corecte a proiectelor si respectarea
detaliilor referitoare la executie. Sunt recomandate analize semestriale cu privire la progresul
Tnregistrat in implementarea proiectelor si in atingerea obiectivelor si eventual ajustarea acestora

n functie de schimbarile contextului socio-economic.

Controlul apreciaza daca proiectul raspunde politicilor formulate, modul cum influenteaza

dezvoltarea comunitatii.

6.4 Consolidarea capacitatii institutionale a primariei

—

Conditiile care stau la baza unei dezvoltari social - economice rapide sunt sustinerea s
participarea activa, respectarea legilor si onorarea obligatiilor primariei comunei, precum si

implicarea cetatenilor la luarea deciziilor Tn ceea ce priveste rezolvarea propriilor probleme.

Primaria, fiind o interfata intre cetatean si institutiile statului, trebuie sa elaboreze si sa
dezvolte un sistem de administrare bazat pe promovarea autonomiei locale reale si consolidarea

cadrului institutional.
Activitatea publica locala va fi orientata spre:

e Sprijinirea dezvoltarii comunitatii in scopul rezolvarii tuturor problemelor comunei;
e Sustinerea dezvoltarii infrastructurii prioritare pentru comunitate

. irea responsabilitatii nctii de raspundere epasirea limi
Sporirea responsabilitatii persoanelor cu functii de raspundere pentru depas limitelor

stabilite de cheltuieli si utilizarea neeconomica a alocatiilor bugetare;

e Controlarea stricta a bugetului local si distribuirea lui in mod eficient;
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veniturilor la buget.

Eficientizarea gestionarii mijloacelor publice, prin:

e Organizarea de licitatii pentru achizitionarea de marfuri, lucrari si Servicii pentru
necesitatile institutiilor bugetare din banii publici;

e Reducerea cresterii volumului de cheltuieli;

e Reevaluarea intregului sistem de servicii publice si transmiterea unor activitati catre sfera

privatd;

Consolidarea finantelor publice:

e Asigurarea cu surse financiare a masurilor pentru satisfacerea necesitatilor
sociale,economice si culturale ale populatiei, pentru dezvoltarea comunei;

e Intreprinderea unor masuri concrete pentru acumularea veniturilor proprii si mentinerea

echilibrului bugetar;
e Constituirea de fonduri extrabugetare pentru sustinerea unor programe de interes local;

e Sustinerea dezvoltarii antreprenoriatului ca motor de crestere a economiei de piata;

6.5 Proiecte propuse pentru perioada 2021 — 2027

Pe langa obiectivele specifice prezentate in capitolul anterior care reprezinta prin natura
lor posibile viitoare proiecte, mai jos sunt prezentate anumite proiecte prioritare pentru perioada

ce urmeaza.
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Denumire proiect: Dezvoltarea infrastructurii ITS/TIC in comuna Beriu, judetul Hunedoara

Justificare

Nevoia de echipamente moderne, softuri dedicate, aplicatii si retele

pentru imbunatatirea serviciilor publice, a relatiei cu cetatenii si pentru

accelerarea procesului de digitalizare

Implementare

2021 - 2027

Obiective asociate

Organizare institutionala — Cresterea capacitatii administrative si

digitalizare

Sursa de finantare

Fonduri europene

Fonduri guvernamentale

Bugetul local
Actiunile o Imbunitatirea capacititii administrative
proiectului e Dotarea cu echipament TIC a institutiilor publice( laptopuri,
monitoare, periferice, servere, alte echipamente hardware )

e Achizitia si implementarea de softuri, senzori,aplicatii si retele
necesare desfasurarii activitatii si imbunatatirii relatiei
cetdtenilor CU primaria

e Implementare solutii de arhivare, securitate cibernetica si alte
sisteme necesare

e Extindere si imbunatatire retelelor de supraveghere video

e Dotarea cu sisteme de avertizare

e Dotarea cu sisteme de avertizare privind adaptarea vitezei pe
raza UAT-ului

Activitatile e Elaborarea studiului de fezabilitate
proiectului e Elaborarea proiectului tehnic

e Aprobarea Tnceperii proiectului

e Pregatirea si depunerea cererii de finantare
e Contractarea proiectului

e Organizarea licitatiilor

e Monitorizare, evaluare, control
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Denumire proiect: Reabilitare si modernizare infrastructurd rutierd in comuna Beriu, judetul

Hunedoara

Justificare

Gradul de asfaltare al strazilor, drumurilor comunale si drumurilor de

exploatare nu este satisfacator

Implementare

2021 - 2027

Obiective asociate

Infrastructura — Extinderea si modernizarea utilitatilor publice si a
infrastructurii promovand utilizarea materialelor cu impact redus

asupra mediului

Sursa de finantare

Fonduri europene

Fonduri guvernamentale

Bugetul local

Actiunile e Imbunatitirea conditiilor de trai din comuna
proiectului e Modernizarea strizi incepand de la etapa 2 pana la etapa 6

o Cresterea accesibilitatii zonei

e Asfaltarea/Pietruirea  drumurilor satesti si  drumurilor

comunale in functie de prioritate

e Lucrari de modernizare asupra drumurilor de exploatare
Activitatile e Elaborarea studiului de fezabilitate
proiectului e Elaborarea proiectului tehnic

e Aprobarea Tnceperii proiectului

e Pregatirea si depunerea cererii de finantare
e Contractarea proiectului

e Organizarea licitatiilor

e Monitorizare, evaluare, control
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Denumire proiect: Extindere refea de canalizare in comuna Beriu, judetul Hunedoara

Justificare Reteaua de canalizare nu este prezenta pe tot teritoriul comunei fiind

necesare lucrari infiintare si extindere in satele Poieni si Cucuis

Implementare 2021 - 2027

Obiective asociate Infrastructura — Extinderea si modernizarea utilitatilor publice si a
infrastructurii promovand utilizarea materialelor cu impact redus
asupra mediului

Mediu - Protectia continua asupra mediului prin conformarea

progresiva la standardele de mediu interne si europene

Sursa de finantare Fonduri europene

Fonduri guvernamentale

Bugetul local
Actiunile e Imbunitatirea conditiilor de trai din comuna
proiectului e Reducerea gradului de poluare asupra mediului

e Cresterea accesului populatiei la infrastructura de baza
e Racordarea populatiei la reteaua de canalizare

e Implementarea de echipamente, instalatii si softuri pentru

imbunatatirea retelei si pentru o monitorizare facila a

sistemului
Activitatile e Elaborarea studiului de fezabilitate
proiectului e Elaborarea proiectului tehnic

e Aprobarea Tnceperii proiectului

e Pregatirea si depunerea cererii de finantare
o Contractarea proiectului

e Organizarea licitatiilor

e Monitorizare,evaluare, control
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Denumire proiect: Introducere retea de apd potabila in satul Cucuis

Justificare

Satul Cucuis nu dispune de retea de apa potabila

Implementare

2021 - 2027

Obiective asociate

Infrastructura — Extinderea si modernizarea utilitatilor publice si a

infrastructurii promovand utilizarea materialelor cu impact redus

asupra mediului

Sursa de finantare

Fonduri europene

Fonduri guvernamentale

Bugetul local
Actiunile e Achizitia si implementarea de echipamente si instalatii
proiectului moderne pentru asigurarea functiondrii corespunzitoare a
sistemului de alimentare cu apa

e Imbunititirea conditiilor de trai din comuna

e Cresterea gradului de potabilitate

e Racordarea populatiei la reteaua de canalizare

e Reducerea impactului negativ asupra mediului
Activitatile e Elaborarea studiului de fezabilitate
proiectului e Elaborarea proiectului tehnic

e Aprobarea Tnceperii proiectului

e Pregatirea si depunerea cererii de finantare
e Contractarea proiectului

e Organizarea licitatiilor

e Monitorizare, evaluare, control
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Denumire proiect: Extindere refea de alimentare cu gaze in comuna Beriu, judetul Hunedoara

Justificare

Reteaua de gaze necesita extindere in satele Poieni si Cucuis

Implementare

2021 - 2027

Obiective asociate

Infrastructura — Extinderea si modernizarea utilitatilor publice si a

infrastructurii promovand utilizarea materialelor cu impact redus

asupra mediului

Sursa de finantare

Fonduri europene

Fonduri guvernamentale

Bugetul local
Actiunile e Imbunatitirea conditiilor de trai din comuna
proiectului e Infiintarea sistemului de alimentare cu gaze si racordarea
populatiei si a institutiilor publice
e Scaderea factorului de poluare
Activitatile e Elaborarea studiului de fezabilitate
proiectului e Elaborarea proiectului tehnic

e Aprobarea Tnceperii proiectului

e Pregatirea si depunerea cererii de finantare
e Contractarea proiectului

e Organizarea licitatiilor

e Monitorizare, evaluare, control
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Denumire proiect: Reabilitarea, modernizarea si dotarea caminelor culturale din comuna

Beriu, judetul Hunedoara

Justificare

Caminele culturale din comuna necesita reabilitare, modernizare si

dotare pentru a functiona la standarde normale.

Implementare

2021 - 2027

Obiective asociate

Cultura - Modernizarea si intretinerea corespunzatoare a unitatilor

culturale

Sursa de finantare

Fonduri europene

Fonduri guvernamentale

Bugetul local
Actiunile Reabilitarea caminului cultural in vederea asigurarii
proiectului standardelor calitative ale structurii cladirii dar si cresterca
eficientei energetice
Modernizarea interioara — exterioara si dotarea cu
echipamente, materiale si bransamente eficiente
Amenajare Tmprejmuiri, alei carosabile si pietonale, parcare
Activitatile Elaborarea studiului de fezabilitate
proiectului Elaborarea proiectului tehnic

Aprobarea Tnceperii proiectului

Pregatirea si depunerea cererii de finantare
Contractarea proiectului

Organizarea licitatiilor

Monitorizare, evaluare, control
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Denumire proiect: Modernizarea si eficientizarea sistemului de iluminat public prin folosirea

surselor regenerabile in comuna Beriu, judetul Hunedoara

Justificare

Reteaua de iluminat public necesitd modernizare si eficientizare

continua pentru reducerea consumului de energie

Implementare

2021 - 2027

Obiective asociate

Infrastructura — Extinderea si modernizarea utilitatilor publice si a
infrastructurii promovand utilizarea materialelor cu impact redus

asupra mediului

Sursa de finantare

Fonduri europene

Fonduri guvernamentale

Bugetul local
Actiunile e Extinderea retelei de iluminat
proiectului e Folosirea surselor eficiente energetic
o Intretinerea si dotarea corespunzitoare a retelei
e Adoptarea tehnologiilor noi pentru eficientizarea consumului
e Amenajare panouri fotovoltaice pentru institutiile publice
Activitatile e Elaborarea studiului de fezabilitate
proiectului e Elaborarea proiectului tehnic

e Aprobarea Tnceperii proiectului

e Pregatirea si depunerea cererii de finantare
o Contractarea proiectului

e Organizarea licitatiilor

e Monitorizare, evaluare, control
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Denumire proiect: Construire pod Tn satul Castau, comuna Beriu, judetul Hunedoara

Justificare

Este necesara construirea podului in Castau pentru a facilita traznitul

rapid din zona

Implementare

2021 - 2027

Obiective asociate

Infrastructura — Extinderea si modernizarea utilitatilor publice si a
infrastructurii promovand utilizarea materialelor cu impact redus

asupra mediului

Sursa de finantare

Fonduri europene

Fonduri guvernamentale

Bugetul local
Actiunile e Proiectarea si construirea podului
proiectului
Activitatile e Elaborarea studiului de fezabilitate
proiectului e Elaborarea proiectului tehnic

e Aprobarea Tnceperii proiectului

e Pregatirea si depunerea cererii de finantare
e Contractarea proiectului

e Organizarea licitatiilor

e Monitorizare, evaluare, control
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Denumire proiect: Amenajarea piste de biciclete Tn comuna Beriu, judetul Hunedoara

Justificare

Pistele de biciclete sunt necesare atat pentru deplasarea locuitorilor cat

si pentru atragerea turistilor.

Implementare

2021 - 2027

Obiective asociate

Infrastructura — Extinderea si modernizarea utilitatilor publice,a

infrastructurii si promovarea investitiilor

Sursa de finantare

Fonduri europene

Fonduri guvernamentale

Bugetul local
Actiunile e Stabilirea traseelor pentru biciclete
proiectului e Amenajarea pistelor
o Cresterea accesibilitatii zonei
e Atragerea turistilor
Activitatile e Elaborarea studiului de fezabilitate
proiectului e Elaborarea proiectului tehnic

e Aprobarea Tnceperii proiectului

e Pregatirea si depunerea cererii de finantare
e Contractarea proiectului

e Organizarea licitatiilor

e Monitorizare, evaluare, control
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Denumire proiect: Promovarea educatiei performante prin investitii in infrastructura

educationald din comuna Beriu, judetul Hunedoara

Justificare Unitatile de invatamant necesita modernizare, reabilitare, extindere si
dotare periodica in vederea asigurarii unor conditii adecvate de

desfasurare a activitatilor.

Implementare 2021 - 2027
Obiective asociate Educatie — Crearea unui act educational performant
Infrastructura — Extinderea si modernizarea utilitatilor publice,a

infrastructurii si promovarea investitiilor

Sursa de finantare Fonduri europene

Fonduri guvernamentale

Bugetul local
Actiunile e Sprijinirea mobilitatii elevilor prin achizitionarea de
proiectului microbuze/autobuze Verzi( electrice ) sau alte mijloace de

transport Verzi cu statii de incarcare electrica

e Dotarea unitatilor de invatamant cu mobilier specific si
materiale didactice adecvate inclusiv echipamente IT

Activitatile e Elaborarea studiului de fezabilitate
proiectului e Elaborarea proiectului tehnic

e Aprobarea Tnceperii proiectului

e Pregatirea si depunerea cererii de finantare
e Contractarea proiectului

e Organizarea licitatiilor

e Monitorizare, evaluare, control
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Denumire proiect: Modernizare drumuri de exploatare agricola intra §i intercomunitard in

comuna Beriu, judetul Hunedoara

Justificare

Drumurile de exploatare necesita modernizare pentru a deservi cat mai

bine nevoile comunitatii de transport si acces la culturile agricole

Implementare

2021 - 2027

Obiective asociate

Infrastructura — Extinderea si modernizarea utilitatilor publice,a

infrastructurii si promovarea investitiilor

Sursa de finantare

Fonduri europene

Fonduri guvernamentale

Bugetul local
Actiunile e Modernizarea drumurilor prin lucrari specifice
proiectului e Lucriéri de pietruire/asfaltare
e Cresterea accesibilitatii zoneli
Activitatile e Elaborarea studiului de fezabilitate
proiectului e Elaborarea proiectului tehnic

e Aprobarea Tnceperii proiectului

e Pregatirea si depunerea cererii de finantare
e Contractarea proiectului

e Organizarea licitatiilor

e Monitorizare, evaluare, control
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Denumire proiect: Dotarea serviciului pentru situatii de urgenta si gospodarire publicd cu

utilaje si echipamente in comuna Beriu, judetul Hunedoara

Justificare

Primédria are nevoie de dotarea cu utilaje si echipamente pentru a

raspunde promt la situatiile care apar

Implementare

2021 - 2027

Obiective asociate

Infrastructura — Extinderea si modernizarea utilitatilor publice si a
infrastructurii promovand utilizarea materialelor cu impact redus

asupra mediului

Sursa de finantare

Fonduri europene

Fonduri guvernamentale

Bugetul local
Actiunile e Dotarea serviciului pentru situatii de urgenta cu utilaje
proiectului necesare(masind pompieri, buldoexcavator auto-utilitare,
senilate,atv-uri,ambulanta , etc )
e Dotarea cu echipamente necesare ( instalatic de dezinfectie si
dezinsectie)
e Scaderea timpului de raspuns la situatiile neprevazute
e Asistenta comunitatii
Activitatile e Elaborarea studiului de fezabilitate
proiectului e Elaborarea proiectului tehnic

e Aprobarea Tnceperii proiectului

e Pregatirea si depunerea cererii de finantare
o Contractarea proiectului

e Organizarea licitatiilor

e Monitorizare, evaluare, control
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Denumire proiect: Dezvoltarea serviciilor de asistenta sociald pentru categoriile vulnerabile

din comuna Beriu, judetul Hunedoara

Justificare

Sprijinirea categoriile defavorizate : minori, varstnici, persoane cu

dizabilitati, someri, tineri NEETS.

Implementare

2021 - 2027

Obiective asociate

Educatie — Cresterea nivelului educational al locuitorilor

Social — Dezvoltarea serviciilor sociale si combaterea excluziunii

sociale

Sursa de finantare

Fonduri europene

Fonduri guvernamentale

Bugetul local
Actiunile e Promovarea formarii si reformarii profesionale Tn randul
proiectului locuitorilor
e Promovare conceptului de invatare pe tot parcursul vietii
¢ Incluziunea sociala a categoriilor defavorizate
e Amenajarea de centre pentru incluziune sociala pentru
persoanele defavorizate sau modernizarea caselor existente
e Implementarea programelor de timp “masa calda” pentru
varstnici si elevi
Activitatile e Elaborarea studiului de fezabilitate
proiectului o Elaborarea proiectului tehnic

e Aprobarea inceperii proiectului

e Pregatirea si depunerea cererii de finantare
e Contractarea proiectului

e Organizarea licitatiilor

e Monitorizare, evaluare, control
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Denumire proiect: Cresterea eficientei energetice a cladirilor si institutiilor publice din

comuna Beriu, judetul Hunedoara

Justificare

Avand in vederea directivele europene si tinta asumata de Romaénia
privind reducerea emisiilor de carbon, cresterea eficientei energetice

este necesara atat in sectorul public cét si privat

Implementare

2021 - 2027

Obiective asociate

Mediu — Cresterea independentei energetice

Sursa de finantare

Fonduri europene

Fonduri guvernamentale

Bugetul local
Actiunile e Folosirea instalatiilor si tehnologiilor noi de producere a
proiectului energiei ( eolian, fotovoltaic, termal )
e Incilzirea cladirilor in mod pasiv cu energie regenerabila
o Folosirea materialelor de constructie prietenoase cu mediul
Activitatile e Elaborarea studiului de fezabilitate
proiectului e Elaborarea proiectului tehnic

e Aprobarea Tnceperii proiectului

e Pregatirea si depunerea cererii de finantare
e Contractarea proiectului

e Organizarea licitatiilor

e Monitorizare, evaluare, control
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Denumire proiect: Dezvoltarea si promovarea turismului in comuna Beriu, judetul

Hunedoara

Justificare

Tn vederea dezvoltirii turismului Tn zona sunt necesare investitii pentru

promovarea cadrului natural si a atractiilor din zona

Implementare

2021 - 2027

Obiective asociate

Turism - Dezvoltarea turismului prin promovarea si dezvoltarea

atractiilor turistice

Sursa de finantare

Fonduri europene
Fonduri guvernamentale

Bugetul local

Actiunile

proiectului

e Infiintarea unor trasee gastronomice

e Valorificarea satelor traditionale

e Modernizarea si crearea de muzee

e Investitii in zona turistica

e Amenajare locuri de campare si locuri pentru autorulote
e Amenajare turnuri pentru observarea faunei

e Dezoltarea unitatiilor de cazare turistice si agroturistice prin

cresterea numarului de unitati si a serviciilor oferite

Activitatile

proiectului

e Elaborarea studiului de fezabilitate

e Elaborarea proiectului tehnic

e Aprobarea inceperii proiectului

e Pregatirea si depunerea cererii de finantare
e Contractarea proiectului

e Organizarea licitatiilor

e Monitorizare, evaluare, control
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Denumire proiect: Tnfiintarea centrelor de colectare prin aport voluntar

Justificare

Inexistenta in momentul de fata a unui centru de colectare si reciclare

Implementare

2021 - 2027

Obiective asociate

Obiectivul reprezinta accelerarea procesului de extindere si
modernizare a sistemelor de gestionare a deseurilor in Romania, cu
accent pe colectarea separatd, masuri de preventie, reducere,
reutilizare si valorificare in vederea conformarii cu directivele

aplicabile si tranzitiei la economie circulara.

Sursa de finantare

Fonduri europene
Fonduri guvernamentale

Bugetul local

Actiunile

proiectului

e Lucrdri privind amenajarea terenului si asigurarea utilitatilor
necesare obiectivului de investitii, in interiorul
amplasamentului;

e Lucrdri privind organizarea de santier, conform proiectului —
tip;
e Constructii si instalatii, conform proiectului — tip;

e Dotdri, utilaje, echipamente tehnologice si functionale,
conform proiectului — tip (vehiculele/utilajele achizitionate in
cadrul acestei masuri vor fi echipate cu cea mai buna
tehnologie disponibild, din punct de vedere al respectarii
mediului);

e Cheltuielile cu proiectarea si consultanta - capitol 3 din
continutul-cadru al devizului general aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 907/2016, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

e Probe tehnologice si teste;

e Alte costuri generale necesare implementarii proiectului.
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Activitatile

proiectului

Elaborarea studiului de fezabilitate
Elaborarea proiectului tehnic

Aprobarea Tnceperii proiectului

Pregatirea si depunerea cererii de finantare
Contractarea proiectului

Organizarea licitatiilor

Monitorizare, evaluare, control

123



